
 

 
 
 

INFORME GESTION DOCUMENTAL FEBRERO Y MARZO 2024 
 
 
El proceso de Gestión Documental por ser transversal en la entidad es el conjunto 
de actividades encaminadas a la planeación, generación y valoración de los 
documentos de la entidad, en cumplimiento con el contexto administrativo, legal, 
funcional y técnico, dando cumplimiento a la Ley General de Archivos Ley 594 de 
200 y demás normatividad vigente. 

Dando cumplimiento al Decreto 2609 de 2012 en su “Artículo 8°. Instrumentos 
archivísticos para la gestión documental. La gestión documental en las entidades 
públicas se desarrollará a partir de los siguientes instrumentos archivísticos.” 

 

 

COMO SE ENCONTRO EL AREA DE GESTION DOCUMENTAL 
 
 

Al realizar un diagnóstico visual se encontró que la administración anterior realizó 
un contrato en marzo de 2023 para la elaboración e implementación de las 
TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL, las cuales solo llegaron hasta el 
proceso de radicación ante el Consejo Departamental de Archivos de 
Cundinamarca, en el mes de febrero me acerque a preguntar en la Gobernación 
de Cundinamarca y me informaron que aún no habían contratado al equipo 
evaluador y por ese motivo estaba retrasada la revisión de las mismas. 

Por otra parte, en la revisión que se realizó al ARCHIVO CENTRAL se evidencia el 
incumplimiento a la Ley General de Archivos ya que no se cuenta con la 
identificación ni las condiciones de almacenamiento, se encontró fue un fondo 
documental acumulado. 

La mayoría de los expedientes que se encuentran en uno de los cuartos del 
archivo central están dañados debido a la humedad y hongos que presenta este 
lugar. 

Se evidencia que el archivo nunca ha sido intervenido y tampoco cuentan con 
inventarios documentales.  

 



 

 

 

ARCHIVOS DE GESTIÓN 

Se evidencia que las oficinas no tienen claro el proceso de organización ni inventarios ya 
que no se realiza transferencia documental y tenemos dependencias que tienen 
expedientes desde el año 1995 hasta el 2024.  

 

 

 

 

 



 

REGISTRO FOTOGRAFICO ARCHIVO DE GESTION 

CONTRATACIÓN 

 

HACIENDA 

  



 

INSPECCION DE POLICIA 
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DESARROLLO ECONOMICO, AGROPECUARIO Y MEDIO AMBIENTE 

 

COMISARIA DE FAMILIA 
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QUE SE HA REALIZADO 
 

Se reformuló el PINAR- Plan Institucional de Archivos en donde encontramos en su Mapa 
de Ruta la elaboración de los Instrumentos Archivísticos y toda la planeación en materia 
de Gestión Documental, este documento se encuentra en borrador para ser aprobado en 
el COMITÉ INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPEÑO. 

Se realizó clasificación en estado natural por años del primer fondo acumulado que se 
encontraba en la bodega dentro del archivo central, se realizó inventario documental en 
los formatos que se proyectaron desde Gestión Documental. 

  

 



 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

Como se muestra en el registro fotográfico se ha podido avanzar en la organización del 

fondo acumulado y dar pautas a las diferentes dependencias para las transferencias 

documentales. 

 

Desde el área de gestión documental y la secretaria de Gobierno solicitados un espacio 

adecuado para poder organizar el archivo central y poder empezar a realizar la 

programación del cronograma de transferencias ya que sin el espacio adecuado no se puede 

empezar a realizar.  

 

LILY YOHANA AVILA GARZON 
Profesional contratista Gestión Documental 
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ENERO 83 7 8 3 4 2 5

FEBRERO 91 8 19 0 1 1 4

MARZO 90 9 19 5 1 0 7

ABRIL 21 2 7 0 0 0 0

285 26 53 8 6 3 16
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República de Colombia

Departamento de Cundinamarca

Municipio de San Francisco

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SAN FRANCISCO

SAS E.S.P

NIT. 900358638-0

Calle 4 N° 7-56
e-mail: emserpsafra@gmail.com

Celular: 311-8732683

INFORME 100 PRIMEROS DÍAS

EMPRESA DE SERVICIOS PÚBLICOS DE SAN FRÁNCICO

Al cumplirse los primeros 100 días, la empresa de servicios públicos de San 

Francisco realizo la inversión por valor de $51.000.000 en la reparación del 

vehículo compactador, realizando el mantenimiento preventivo y correctivo como 

cambios de aceite, rotación de llantas, engrases generales, lavado, reparación de 

reparación botellas hidráulicas de presión, reparación inyectores bomba de 

inyección, limpieza tanque, reparación turbo cambio de empaques general, 

embragues, disco, prensa, cambio tanque lixiviados, clutch, entres otros, así 

mismo se vienen adelantado estrategias que le permiten a la empresa disminuir los 

costos operativos generando un impacto no solo  ambiental  si no también 

financiero; estrategias de aprovechamiento que permiten generar mayores 

ingresos para la empresa en alianza con entidades privadas que cuentan con la 

experiencia que se requiere a la hora de garantizar un proceso de 

aprovechamiento, adicional a ello se está adelantando la gestión para la 

adquisición de un nuevo vehículo compactador el cual ya se encuentra priorizado 

en plan de acción firmado con empresas públicas de Cundinamarca, junto con el 

plan maestro de acueducto y alcantarillado, contado con un recurso de más de 

$4.000.000.000, millones de pesos.  
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En los primeros treinta días se implementaron rutas selectivas para el 

aprovechamiento de residuos reciclables como plástico, cartón, metales y no 

metales con frecuencia de dos días por semana cuando antes se realizaban cada 
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quince días o cada mes y gracias a esta implementación, hemos logrado disminuir 

48 toneladas de residuos que antes se disponían al relleno sanitario pasando de 

194 a 146, esto en cumplimiento a los objetivos que como administración se 

plasmaron al iniciar su periodo, en el transcurso de estos tres meses se viene 

adelantado el proyecto de basura cero vinculando aliados estratégicos como lo son 

centros para la educación ambiental, entidades privadas, escuelas, juntas de 

acción comunal, vinculados y demás población en general. 

En el área administrativa de la empresa se han realizado ajustes a las tarifas que 

se venían acumulando por mas de un año, se viene adelantado un saneamiento 

contable con las obligaciones de vigencias anteriores, así como  depuración de 

catastro, estratificación y cartera, se realizan  actividades de aforos a grandes 

productores lo que permite que los ingresos representen el costo de operación por 

la presentación del servicio, recuperando más de 40 suscriptores, se han venido 

realizando ajustes administrativos y contables tendientes a garantizar la estabilidad 

y crecimiento de la empresa, se han realizado capacitaciones de clasificación en 

fuente beneficiando a mas de 500 personas, comerciantes, estudiantes, residentes 

del sector rural y urbano. 
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INFORME N° 001  

FECHA DEL 

INFORME 
03 de abril de 2024 

CONTRATISTA: LUDY MARCELA MELO LEAL 

C.C. 1.072.920.623 DE SAN ANTONIO  

 

OBJETO DEL 

CONTRATO: 

 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO ENLACE ENTRE LA ADMINISTRACIÓN 

MUNICIPAL Y LAS JUNTAS DE ACCIÓN U ORGANIZACIONES COMUNALES, 

BRINDANDO APOYO, CAPACITACIÓN Y ASESORÍA EN TEMAS DE: CREACIÓN, 

ORGANIZACIÓN Y MANEJO DE ORGANIZACIONES COMUNALES, ESTABLECIDAS Y 

POR ESTABLECERSE DENTRO DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO 

CUNDINAMARCA. 

SUPERVISOR: 
JUAN LORENZO RODRIGUEZ PARRA  

SECRETARIO DE GOBIERNO  

 
Actividades realizadas: 
 

 Apoyo y aclaración de dudas a los presidentes de manera presencial y virtual a cada uno de 
los presidentes y dignatarios de las 14 juntas de acción comunal y las 4 juntas de vivienda del 
municipio.  

 Creación de grupo de whatsapp con todos los presidentes de las JAC, en el cual se comparte 
información importante interadministrativa.  

 Atención en punto físico oficina ENLACE JAC. 

 Atención personalizada en cada una de las mesas de dialogo en las diferentes veredas. 

 Se ha brindado asesoría a la junta de vivienda del barrio San Sebastián del Bosque, quienes 
desean hacer la liquidación de dicha junta de vivienda y pasar a conformar una junta de 
acción comunal.  
 

 Charlas de sensibilización con la comunidad para que brinden apoyo a las directivas de las 
JAC. 
 

 Apoyo informativo en las diferentes mesas de Dialogo con las veredas y JAC de cada vereda. 

 Brindar asesoría a los líderes comunitarios y/o comunidad en general en procesos 
relacionados directamente con la creación de nuevas organizaciones comunales. 

 Brindar información a las juntas de acción comunal y/o organizaciones comunales de los 
programas que adelante la administración municipal para garantizar los derechos e intereses 
de la población comunal caracterizada y legalizada en el municipio. 

 Colaborar y/o apoyar a las juntas de acción comunal, en la elaboración y presentación de 
proyectos o convocatorias adelantadas por el Municipio, el Idaco, el Ministerio del interior y 
demás entidades del orden territorial y nacional. Apoyar y asesorar a las organizaciones 
comunales en la elaboración de planes de acción. 

 Asesoría y apoyo con los presidentes de las JAC para la inscripción del proyecto 
COMUNIDADES ENERGETICAS. 
 



 

INFORME DE ACTIVIDADES  

 

 

 Elaboración de infografías como apoyo a la junta de acción comunal de la vereda san Antonio 
y sabaneta. 
 

 Apoyo en la organización documental,elaboración de documentos, solicitudes para las 
secretarias en pro de actualización documental. 
 

 Asistir a Capacitaciones programadas por el Instituto Departamental de acción comunal de 
Cundinamarca IDACO y demás entidades del orden Nacional o Departamental, en aras de 
brindar un mejor acompañamiento a las JAC 
 

 Apoyo en la elaboración y proyección de los planes de acción de las juntas para presentar en 
las mesas de trabajo para la construcción del plan de desarrollo 2024-2027 

. 

 Brindar capacitación a las Juntas de acción comunal adscritas al Municipio de San Francisco 
Cundinamarca en temas relacionados con la acción comunal. 

 Adelantar gestión con las diferentes entidades del gobierno nacional y departamental; con el 
fin de mejorar las condiciones de vida de nuestras comunidades. 

 Apoyo en la convocatoria para socialización de proyecto de vivienda realizada el día 23 de 
febrero por parte de la secretaria de planeación y Colsubsidio.  

 Se ha realizado inscripción con todas las JAC en el proyecto de COMUNIDADES ENERGETICAS, 
en lo cual se ha realizado el respectivo seguimiento por medio telefónico a cada uno de los 
presidentes para la recepción de nueva información relacionada con el proyecto la cual es 
enviada solamente a los correos de cada JAC. 

 Apoyo, invitación y vinculación a las diferentes mesas de dialogo para la construcción del plan 
de desarrollo municipal las cuales se realizaron en las diferentes veredas, teniendo 
participación activa en cada una de las actividades programadas desde las fechas del o2 de 
febrero al 02 de marzo, las cuales se realizaban los días sábados según calendario en las 
escuelas de cada vereda. 

 Apoyo, invitación a la convocatoria de la socialización del proyecto de vivienda realizada por la 
secretaria de planeación el día viernes 23 de febrero el polideportivo francisco pacheco. 

 Reporte y socialización de plan de mejora documental enviado por IDACO a cada una de las 
JAC del municipio. 

 Solicitud a los presidentes en la actualización de documentos y organización de carpetas  

 Creación de base de datos con los Dignatarios de JAC. 

 Organización documental de la mesa directiva y dignatarios de las JAC. 

 Apoyo en la elaboración de planes de acción  

 Apoyo en la elaboración de publicaciones informativas en relación con las jac para los 
presidentes en sus grupos informativos. 

 Apoyo en la solicitud de documentos a las diferentes secretarias de la Administración 
Municipal. 

 Mesa de Diálogo con las juntas de acción comunal y de vivienda comunal en donde se 
escucharon las problemáticas de las Jac y se dieron a conocer las posibles soluciones. 

 Activación y apollo de jornadas de embellecimiento vías terciarias y escuelas rurales. 

  Entrega de dotación,para las juntas de acción comunal y asociaciones. ( kit de guadaña, 
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motocultor y fumigadora de espalda con motocultor, en la cual salieron beneficiadas 7 Jac  y 
la Asociación Afrusan (Mingueros)y jac de san Miguel bajo.  

 Acompañamiento a las diferentes asambleas programadas por las juntas acción comunal.  

  

 Orientación y acompañamiento en procesos de proyectos de mejoramiento  de vivienda, 
comunidades energéticas.   

  
 
 



 
 

 

 

INFORME N° 001  

FECHA DEL 
INFORME 

03 de ABRIL DE 2024 

CONTRATISTA: NELCY YELENNY BERNAL MARTINEZ 

IDENTIFICACIÓN:  C.C. 1.014.214.506 DE BOGOTAD.C 

 
OBJETO DEL 
CONTRATO: 
 

“PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN, PARA LA 
REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES COMO ENLACE MUNICIPAL DE VÍCTIMAS DEL 
CONFLICTO ARMADO EN EL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO 
CUNDINAMARCA”. 

SUPERVISOR: 
JUAN LORENZO RODRIGUEZ PARRA 
SECRETARIO DE GOBIERNO  

 
Actividades realizadas desde 19 de enero del 2024 al 04 De abril 2024 
 

 Se brindo la atención personalizada a la población víctima del conflicto armado  
              para informar, orientar y guiar desde el cargo de 
              enlace a víctimas en la Alcaldía de San Francisco  

 Se solicitaron certificados para estudio, salud y tramites varios. 

 Entrega de correspondencia a las víctimas  

 Solicitud de información para indemnizaciones. 

 Se participo en las mesas técnicas veredales de construcción de plan de desarrollo municipal 
brindando información general a población caracterizada  

 Colaborar con el diseño de estrategias para la implementación del Plan de Acción Territorial 
para la atención integral a las víctimas 

 Se lidero la Mesa Plan de Desarrollo Municipal -Víctimas del Conflicto Armado  

 Se brinda información a las personas sobre la proyección a desarrollar sobre los diferentes 
programas que adelanta la Administración municipal  

 Se socializan a través de los canales oficiales de comunicación de la Administración Municipal 
la convocatoria Curso Complementario de Patronaje de Ropa Exterior para Dama. 

 Se le informa a la comunidad que una vez lleguen las Ayudas Humanitarias por parte de la 
                      UARIV se avisará de manera inmediata a toda la población victima para su entrega. 

 Se realizo la conmemoración el día de las manos rojas, como sistema integral para la paz el 12 
de febrero en articulación con el Colegio Republica de Francia, la secretaria de desarrollo social 
y la Gestora social  

 . Asistir a capacitaciones programadas por la Unidad Nacional de Víctimas la oficina de Víctimas 
de la gobernación de Cundinamarca y demás entidades del orden Nacional en aras de brindar 
una atención de calidad  

 Se realizo el primer subcomité de Reparación Integral con la coordinadora de la mesa con el fin 
de coordinar la conmemoración del día de las víctimas del conflicto armado a desarrollar el 
próximo 25 de abril  

 Se realizo la primera jornada de atención al ciudadano donde asistieron entidades de orden 
Nacional como Colpensiones, Sena, Súper Notariado y registro y Unidad para las Victimas 

 Se realizo la prime jornada de atención en la elaboración de cedulas digitales gratis para las 
victimas del conflicto armado  



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



Numero 

Contrato

N° Proceso 

SECOP
Objeto del Contrato

Modalidad de 

Selección

Tipo de 

Contrato

Nombre del 

Contratista

Cedula 

Ciudadanía / Nit.

 Valor Inicial del 

Contrato 

 Valor Final del 

Contrato 
Plazo Inicial  

Fecha de inicio 

de ejecución

Fecha de 

terminación 

del contrato

Supervisor

CTO-001-

2024

CD-PS-001-

2024

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE 

APOYO EN LA FUNCION MISIONAL

CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRACÓN 

MUNICIPAL

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

AVANZAIUS 

SAS
901641804-3  $    110.000.000,00  $     110.000.000,00 10 MESES 15/01/2024 14/11/2024

JUAN LOREZO 

RODRIGUEZ 

PARRA 

CTO-002-

2024

CD-PS-002-

2024

RESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO EN LA 

EJECUCIÓN DE

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, 

DOCUMENTALES Y DE ARCHIVO EN

LA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

ANDRES 

FELIPE CRUZ 

RODRIGUEZ 

1072926169  $      12.000.000,00  $        12.000.000,00 5 MESES 16/01/2024 15/06/2024

JUAN LOREZO 

RODRIGUEZ 

PARRA 

CTO-003-

2024

CD-PS-003-

2024

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 

ADMINISTRACIÓN DEL BANCO DE PROGRAMAS Y 

PROYECTOS DE INVERSIÓN – SPI Y SEGUIMIENTO 
AL PLAN DE DESARROLLO EN EL MUNICIPIO DE 

SAN FRANCISCO, CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

DEBBIE 

CAROLINA 

CASTRO 

RIVERA

1016091965  $      19.000.000,00  $        19.000.000,00 5 MESES 16/01/2024 15/06/2024

SEBASTIAN 

RODRIGUEZ 

OVALLOS 

CTO-004-

2024

CD-PS-004-

2024

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA 

GESTION, COMO ENLACE MUNICIPAL DEL 

PROGRAMA RENTA CIUDADANA, APOYO EN LA 

ATENCION DE PROGRAMAS DIRECCIONADOS A 

POBLACIONES VULNERABLES Y APOYO A LA 

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL EN LOS 

PROGRAMAS SOCIALES DEL MUNICIPIO DE SAN 

FRANCISCO CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

LIDA 

MARISOL 

SASTOQUE 

SOLER 

1072920883  $      11.500.000,00  $        11.500.000,00 5 MESES 16/01/2024 15/06/2024

OLGA JANETH 

CUFIÑO 

VALERO 

CTO-005-

2024

CD-PS-005-

2024

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE NOTIFICACION Y 

DE APOYO A LA GESTION EN ACTIVIDADES 

ADMINISTRATIVAS ASOCIADAS AL PROCESO DE 

COBRO COACTIVO DEL IMPUESTOS PREDIAL 

UNIFICADO E INDUSTRIA Y COMERCIO Y DEMÁS 

ACTIVIDADES A CARGO DE LA SECRETARIA DE 

HACIENDA DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO 

CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

JHOAN 

SEBASTIAN 

RUDAS 

SANABRIA 

1019105159  $      10.500.000,00  $        10.500.000,00 5 MESES 16/01/2024 15/05/2024

PABLO 

EMIGDIOORJUE

LA CARDENAS 



CTO-006-

2024

CD-PS-006-

2024

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE 

ASESORÍA JURÍDICA TRIBUTARIA DE COBRO 

PERSUASIVO Y COACTIVO DEL IMPUESTO PREDIAL 

UNIFICADO, FISCALIZACIÓN, SANCIONES 

URBANÍSTICAS, SANCIONES DISCIPLINARIAS, 

ASESORÍAS EN PROCESOS DIAN, ENTES

DE CONTROL Y DEMÁS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS QUE SE ENCUENTREN A 

CARGO DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL 

MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

MARCELA 

JIMENEZ 

LESMES

35522231  $      22.005.900,00  $        22.005.900,00 5 MESES 19/01/2024 18/06/2024

PABLO 

EMIGDIOORJUE

LA CARDENAS 

CTO-007-

2024

CD-PS-007-

2024

PRESTACIÓN DE SERVICIO DE ACTUALIZACIÓN, 

CAPACITACIÓN, MANTENIMIENTO Y SOPORTE 

DEL SOFTWARE SISTEMA DE INFORMACIÓN 

FINANCIERO Y ADMINISTRATIVO “SINFA” DE LOS 
MÓDULOS DE LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE 

LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE SAN 

FRANCISCO CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

JOSE 

NEMECIO 

SALAMANCA 

SILVA 

74180507  $      47.909.930,00  $        47.909.930,00 5 MESES 17/01/2024 16/06/2024

PABLO 

EMIGDIOORJUE

LA CARDENAS 

CTO-008-

2024

CD-PS-008-

2024

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE 

APOYO A LA GESTION DE ASESORIA 

COORDINACIÓN Y ACOMPAÑAMIENTO EN EL 

PROCESO DE FORMULACION DEL PLAN DE 

DESARROLLO MUNICIPAL 2024-2027, PARA EL 

MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

JUAN 

GABRIEL 

PEREZ TORO

80283315  $      70.000.000,00  $        70.000.000,00 5 MESES 17/01/2024 16/06/2024

SEBASTIAN 

RODRIGUEZ 

OVALLOS 

CTO-009-

2024

CD-PS-009-

2024

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 

COMO TRABAJADOR SOCIAL PARA APOYAR LA 

GESTIÓN DE LA COMISARIA Y DE LOS 

PROGRAMAS SOCIALES QUE ADELANTE EL 

MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

LUZ ANGELA 

BOHORQUEZ 

MOYANO

1019121658  $      13.500.000,00  $        13.500.000,00 5 MESES 17/01/2024 16/05/2024

OLGA JANETH 

CUFIÑO 

VALERO 

CTO-010-

2024

CD-PS-010-

2024

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA 

GESTIÓN, PARA LA REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES 

COMO ENLACE MUNICIPAL DE VÍCTIMAS DEL 

CONFLICTO ARMADO EN EL MUNICIPIO DE SAN 

FRANCISCO CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

NELCY 

YELENNY 

BERNAL 

MARTINEZ 

1014214506  $      12.650.000,00  $        12.650.000,00 5 MESES 19/01/2024 18/06/2024

JUAN LOREZO 

RODRIGUEZ 

PARRA 



CTO-011-

2024

CD-PS-011-

2024

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 

COMO PSICOLOGA

PARA APOYAR LA GESTIÓN DE LA COMISARIA DE 

FAMILIA Y LOS

PROGRAMAS SOCIALES QUE ADELANTE EL 

MUNICIPIO DE SAN

FRANCISCO CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

ANA MARIA 

NIETO 

CASTAÑEDA

1072921760  $      14.250.000,00  $        14.250.000,00 5 MESES 23/01/2024 22/06/2024

JUAN LOREZO 

RODRIGUEZ 

PARRA 

CTO-012-

2024

CD-PS-012-

2024

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA 

GESTION EN EL

MANEJO DE SISTEMAS DE COMPUTO, 

MANTENIMIENTO Y SOPORTE

DE TECNOLOGIA EN LA ADMINISTRACION 

MUNICIPAL Y DEL PUNTO

VIVE DIGITAL DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO 

CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

Luigi Felipe 

Castillo 

Romero

1007445967  $      11.500.000,00  $        11.500.000,00 6 MESES 19/01/2024 18/06/2024

JUAN LOREZO 

RODRIGUEZ 

PARRA 

CTO-013-

2024

CD-PS-013-

2024

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA 

GESTIÓN EN EL

AVANCE DE LA ESTRATEGIA DE GOBIERNO 

DIGITAL,

ADMINISTRACIÓN DE REDES SOCIALES Y APOYO 

EN EL MANEJO DE

LAS PLATAFORMAS Y PROYECTOS TIC'S DEL 

MUNICIPIO DE SAN

FRANCISCO-CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

Diego

Sebastian

Bulla Mora

1074186799  $      14.500.000,00  $        14.500.000,00 5 MESES 22/01/2024 21/06/2024

JUAN LOREZO 

RODRIGUEZ 

PARRA 

CTO-014-

2024

CD-PS-014-

2024

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA 

LA ASISTENCIA

TÉCNICA EN LA OPERACIÓN DEL 

ASEGURAMIENTO DEL RÉGIMEN

SUBSIDIADO EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SAN 

FRANCISCO DE

SALES - CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

Lina Maria 

cárdenas 

moreno

1072921437  $      11.200.000,00  $        11.200.000,00 5 MESES 22/01/2024 21/05/2024

OLGA JANETH 

CUFIÑO 

VALERO 

CTO-015-

2024

CD-PS-015-

2024

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 

COMO

COORDINADORA PIC EN LA OPERACIÓN DEL 

PROGRAMA DE SALUD

PÚBLICA DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO - 

CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

VEYANIL 

GIRALDO 

OLAYA

1071868316  $      11.200.000,00  $        11.200.000,00 5 MESES 25/01/2024 24/05/2024

OLGA JANETH 

CUFIÑO 

VALERO 

CTO-016-

2024

CD-PS-016-

2024

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA 

GESTIÓN COMO

DIGITADOR DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS EN 

EL PLAN DE

INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DEL 

MUNICIPIO DE SAN

FRANCISCO CUNDINAMARCA.

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

YUDI MILENA 

RUSINQUE 

MAHECHA

1014183582  $         9.200.000,00  $          9.200.000,00 5 MESES 22/01/2024 21/05/2024

OLGA JANETH 

CUFIÑO 

VALERO 



CTO-017-

2024

CD-PS-017-

2024

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES, 

PARA EJECUTAR LAS

ACCIONES DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA DE 

SIVIGILA (SISTEMA

NACIONAL DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA) Y 

EL MONITOREO DE

VACUNACION DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO 

- CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

DANIELA 

ALVAREZ 

SANCHEZ

1070973875  $      11.200.000,00  $        11.200.000,00 5 MESES 22/01/2024 21/05/2024

OLGA JANETH 

CUFIÑO 

VALERO 

CTO-018-

2024

CD-PS-018-

2024

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN 

COMO ENLACE

DE EDUCACIÓN PARA EL DESARROLLO DE LAS 

ACTIVADES

TENDIENTES AL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS 

DEL SECTOR EN EL

PLAN DE DESARROLLO, SEGUIMIENTO A 

TRASNPORTE ESCOLAR,

PAE Y APOYO A LA SECRETARIA DE DESARROLLO 

SOCIAL EN LOS

PROGRAMAS SOCIALES DEL MUNICIPIO DE SAN 

FRANCISCO

CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

JOSE 

ENRIQUE 

TORRES 

CASTAÑEDA

3159355

Cuenta
 $         9.200.000,00  $          9.200.000,00 5 MESES 22/01/2024 21/05/2024

OLGA JANETH 

CUFIÑO 

VALERO 

CTO-019-

2024

CD-PS-019-

2024

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 

COMO COORDINADOR

DE LOS PROGRAMAS SOCIALES DIRECCIONADOS 

A POBLACIONES

VULNERABLES Y ENLACE DE JUVENTUD, 

POBLACION LGBTIQ+ EN

LAS ACTIVIDADES ADELANTADAS POR LA 

SECRETARIA DE

DESARROLLO SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE SAN 

FRANCISCO -

CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

Manuel 

Alexander 

Osorio 

Medina

79812562  $      11.200.000,00  $        11.200.000,00 5 MESES 25/01/2024 24/05/2024

OLGA JANETH 

CUFIÑO 

VALERO 

CTO-020-

2024

CD-PS-020-

2024

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA 

LA DEFENSA

JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL DEL MUNICIPIO, ASÍ 

COMO LA ASESORÍA

A LA ENTIDAD EN LA PREVENCIÓN DEL DAÑO 

ANTIJURÍDICO

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

Capital 

Soluciones 

Legales

900191310  $      50.000.000,00  $        50.000.000,00 5 MESES 24/01/2024 23/06/2024

JUAN LOREZO 

RODRIGUEZ 

PARRA 

CTO-021-

2024

CD-PS-021-

2024

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA 

GESTION CERTIFICADO

COMO OPERARIO DE MAQUINARIA AMARILLA 

RETROEXCAVADORA

DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO 

CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

JONATAN 

ALEJANDRO 

SANCHEZ 

CASTAÑEDA

1070705903  $      12.100.000,00  $        12.100.000,00 5 MESES 06/02/2024 05/07/2024

SEBASTIAN 

RODRIGUEZ 

OVALLOS 



CTO-022-

2024

CD-PS-022-

2024

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA 

GESTIÓN CERTIFICADO COMO OPERARIO DE 

MAQUINARIA AMARILLA MOTONIVELADORA DE 

PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO 

CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

BRANDON 

YORNEY 

HERNANDEZ 

MAHECHA 

1073165209  $      13.500.000,00  $        13.500.000,00 5 MESES 25/01/2024 24/06/2024

SEBASTIAN 

RODRIGUEZ 

OVALLOS 

CTO-023-

2024

CD-PS-023-

2024

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE 

APOYO A LA

GESTIÓN EN EL APOYO TÉCNICO A LA SECRETARÍA 

DE PLANEACIÓN

EN LA IMPLEMENTACIÓN DEL ESQUEMA DE 

ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, APLICACIÓN DE NORMAS 

URBANÍSTICAS Y REVISIÓN

DE LICENCIAS URBANÍSTICAS CONFORME EL 

DECRETO ÚNICO

REGLAMENTARIO NO. 1077 DE 2015

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

CRISTHIAN 

JAVIER 

MARTINEZ 

BALLEN

1019054396  $      15.250.000,00  $        15.250.000,00 5 MESES 26/01/2024 25/06/2024

SEBASTIAN 

RODRIGUEZ 

OVALLOS 

CTO-024-

2024

CD-PS-024-

2024

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE 

ASESORIA PARA

LA IMPLEMENTACION DE LOS PROGRAMAS Y 

PROYECTOS DE

CULTURA, TURISMO Y DESARROLLO ECONOMICO 

DEL MUNICIPIO DE

SAN FRANCISCO

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

EILEEN 

GISELA 

VELANDIA 

LEON

20638416  $      20.000.000,00  $        20.000.000,00 5 MESES 26/01/2024 25/05/2024

OLGA JANETH 

CUFIÑO 

VALERO 

CTO-025-

2024

CD-PS-025-

2024

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE 

ASESORÍA

TRIBUTARIA DE FISCALIZACIÓN, COBRO 

PERSUASIVO Y COACTIVO

DEL IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO, 

COMPARENDOS LEY

1801 DE 2016, PROCESOS DE ARRENDAMIENTOS, 

CENSO

ESTABLECIMIENTOS Y DEMÁS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS QUE

SE ENCUENTREN A CARGO DE LA SECRETARIA DE 

HACIENDA DEL

MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

GINETH 

ALEXANDRA 

FERNANDEZ 

CRISTANCHO

35537695  $      19.500.000,00  $        19.500.000,00 5 MESES 27/01/2024 26/06/2024

PABLO 

EMIGDIOORJUE

LA CARDENAS 



CTO-026-

2024

CD-PS-026-

2024

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN 

INGENIERIA CIVIL,

PARA ASESORAR Y APOYAR TECNICAMENTE AL 

MUNICIPIO DE SAN

FRANCISCO Y A LA SECRETARIA DE PLANEACION 

EN LAS

FUNCIONES RELACIONADAS CON LA 

FORMULACION, EJECUCION,

CONSTRUCCION Y SEGUIMIENTO DE PROYECTOS 

Y OBRAS DE

INFRAESTRUCTURA DE MOVILIDAD, DE 

EQUIPAMIENTO, DE

ESPACIOS PUBLICOS Y DE SERVICIOS PUBLICOS

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

BRANDON 

ALFONSO 

ACERO 

RUEDA

1072922370  $      15.250.000,00  $        15.250.000,00 5 MESES 26/01/2024 25/06/2024

SEBASTIAN 

RODRIGUEZ 

OVALLOS 

CTO-027-

2024

CD-PS-027-

2024

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA 

GESTIÓN EN LAS

LABORES DE PODA, DESHIERBADO, ROCERIA Y 

LIMPIEZA DE

VEGETACIÓN DE LAS VIAS DEL MUNICIPIO DE SAN 

FRANCISCO

CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

LEIVER ORTIZ 

PEÑA
3087396  $         9.000.000,00  $          9.000.000,00 5 MESES 06/02/2024 05/07/2024

SEBASTIAN 

RODRIGUEZ 

OVALLOS 

CTO-028-

2024

CD-PS-028-

2024

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE 

APOYO A LA

GESTIÓN EN EL APOYO TÉCNICO A LA SECRETARÍA 

DE PLANEACIÓN

EN LA REVISIÓN, LIQUIDACIÓN Y EXPEDICIÓN DE 

LICENCIAS

URBANÍSTICAS EN APLICACIÓN DE NORMAS 

URBANÍSTICAS

ESTABLECIDAS EN EL ESQUEMA DE 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y

CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL DECRETO 

ÚNICO

REGLAMENTARIO NO. 1077 DE 2015

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

German 

Orlando 

Moreno 

Peñaloza

79322174  $      26.500.000,00  $        26.500.000,00 5 MESES 01/02/2024 30/06/2024

SEBASTIAN 

RODRIGUEZ 

OVALLOS 



CTO-029-

2024

CD-CCI-029-

2024

AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TÉCNICOS 

Y FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO DE SAN 

FRANCISCO CUNDINAMARCA Y CUERPO DE 

BOMBEROS VOLUNTARIOS SAN FRANCISCO 

CUNDINAMARCA, CON EL FIN DE EJECUTAR 

PROGRAMAS Y PROYECTOS ENFOCADOS A LA 

GESTIÓN INTEGRAL DEL RIESGO CONTRA 

INCENDIOS, LOS RESCATES EN TODAS SUS 

MODALIDADES Y MANEJO DE PRODUCTOS 

PELIGROSOS EN LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES, DE ACUERDO CON LO ESTIPULADO 

EN LA LEY 1575 DEL 21 DE AGOSTO DE 2012, QUE 

SE LLEGAREN A PRESENTAR EN EL MUNICIPIO DE 

SAN FRANCISCO CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 
CONVENIO 

CUERPO DE 

BOMBEROS 

VOLUNTARIO

S DE SAN 

FRANCISCO 

900467472-2  $      80.000.000,00  $        80.000.000,00 7 MESES 26/01/2024 25/08/2024

BLANCA LILIA 

GONZÁLEZ 

CASTRO

CTO-030-

2024

CD-PS-030-

2024

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 

COMO MEDICO

VETERINARIO Y/O MÉDICO VETERINARIO 

ZOOTECNISTA PARA

ASISTENCIA TÉCNICA PECUARIA Y CIRUGÍAS DE 

ESTERILIZACIÓN DE

PEQUEÑOS ANIMALES DEL MUNICIPIO DE SAN 

FRANCISCO

CUNDINAMARCA.

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

Carlos 

Andres 

Olarte 

Herrera

79962347  $      12.200.000,00  $        12.200.000,00 4 MESES 01/02/2024 31/05/2024

BLANCA LILIA 

GONZÁLEZ 

CASTRO

CTO-031-

2024

CD-PS-031-

2024

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA 

GESTIÓN EN EL ÁREA

PECUARIA Y APOYO PARA LA EJECUCIÓN DEL 

CONVENIO ICA EN LA

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, 

AGROPECUARIO Y

MEDIO AMBIENTE DEL MUNICIPIO DE SAN 

FRANCISCO

CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

JHONNY 

ROCIO 

CASTELLANO

S CAMACHO

1072920727  $      12.500.000,00  $        12.500.000,00 5 MESES 01/02/2024 30/06/2024

BLANCA LILIA 

GONZÁLEZ 

CASTRO

CTO-032-

2024

CD-PS-032-

2024

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA 

GESTIÓN PARA LA

ORIENTACIÓN Y APOYO EN LA APLICACIÓN DE 

INSTRUMENTOS DE

GESTIÓN INMOBILIARIA SOBRE BIENES 

GENERADOS POR

DESARROLLOS URBANÍSTICOS DEL MUNICIPIO DE 

SAN FRANCISCO

CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

Nicolas 

Rodriguez 

Ramirez

1003671863  $         8.500.000,00  $          8.500.000,00 5 MESES 09/02/2024 08/07/2024

SEBASTIAN 

RODRIGUEZ 

OVALLOS 



CTO-033-

2024

CD-PS-033-

2024

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 

COMO ABOGADO

PARA EL APOYO, ASESORIA Y ATENCION A LA 

POBLACION

VULNERABLE EN EL MARCO DE LAS POLITICAS 

PÚBLICAS DE LA

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL EN EL 

MARCO DE LAS

POLITICA PÚBLICAS DEL MUNICIPIO DE SAN 

FRANCISCO

CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

PROFECIONA

LES  

Fabio 

Ernesto 

Bautista 

Pinzon

3158950  $      10.000.000,00  $        10.000.000,00 4 MESES 01/02/2024 31/05/2024

OLGA JANETH 

CUFIÑO 

VALERO 

CTO-034-

2024

CD-PS-034-

2024

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO ENLACE ENTRE 

LA

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL Y LAS JUNTAS DE 

ACCIÓN U

ORGANIZACIONES COMUNALES, BRINDANDO 

APOYO, CAPACITACIÓN

Y ASESORÍA EN TEMAS DE: CREACIÓN, 

ORGANIZACIÓN Y MANEJO DE

ORGANIZACIONES COMUNALES, ESTABLECIDAS Y 

POR

ESTABLECERSE DENTRO DEL MUNICIPIO DE SAN 

FRANCISCO

CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

LUDY 

MARCELA 

MELO LEAL

1072920623  $      12.650.000,00  $        12.650.000,00 5 MESES 02/02/2024 01/07/2024

JUAN LOREZO 

RODRIGUEZ 

PARRA 

CTO-035-

2024

CD-PS-035-

2024

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA 

APOYAR EL

PROCESO DE IMPLEMENTACIÓN Y 

MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE

GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

SG SST Y APOYO

GENERAL A LA SECRETARIA GENERAL Y DE 

GOBIERNO DEL

MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

PROFECIONA

LES  

CLAUDIA 

PAEZ 

AGUIRRE

35353917  $      12.650.000,00  $        12.650.000,00 5 MESES 01/02/2024 30/06/2024

JUAN LOREZO 

RODRIGUEZ 

PARRA 

CTO-036-

2024

CD-PS-036-

2024

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA 

GESTIÓN PARA EL

FUNCIONAMIENTO DE LA GRANJA LA MAGOLA Y 

CENTRO DE

BIENESTAR ANIMAL TEMPORAL DEL MUNICIPIO 

DE SAN FRANCISCO

CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

libardo 

garzón 

Castañeda

3158409  $         4.000.000,00  $          4.000.000,00 2 MESES 06/02/2024 05/04/2024

BLANCA LILIA 

GONZÁLEZ 

CASTRO



CTO-037-

2024

CD-PS-037-

2024

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN 

INGENIERIA

AMBIENTAL Y/O SANITARIA PARA APOYAR LAS 

ACTIVIDADES DE

FORTALECIMIENTO DE LOS PRESTADORES DE 

SERVICIOS DE

ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO EN LA 

ZONA URBANA Y

RURAL DEL MUNICIPIO, Y ASISTENCIA TEMÁTICA 

EN EL

CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES LEGALES EN 

AGUA POTABLE Y

SANEAMIENTO BÁSICO POR PARTE DEL 

MUNICIPIO DE SAN

FRANCISCO, CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

PROFECIONA

L  

CRISTIAN 

FELIPE 

SANCHEZ 

LOMBANA

1070976156  $      18.000.000,00  $        18.000.000,00 5 MESES 06/02/2024 05/07/2024

SEBASTIAN 

RODRIGUEZ 

OVALLOS 

CTO-038-

2024

CD-PS-038-

2024

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN 

INGENIERÍA CIVIL

Y/O ARQUITECTURA PARA ASESORAR Y APOYAR 

TECNICAMENTE AL

MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO Y A LA 

SECRETARIA DE PLANEACION

EN LAS FUNCIONES RELACIONADAS CON LA 

FORMULACION,

EJECUCION, CONSTRUCCION Y SEGUIMIENTO DE 

PROYECTOS Y

OBRAS DE UNAFRAESTRUCTURA DE MOVILIDAD 

DE EQUIPAMUENTO,

DE ESPACIOS PUBLICOS Y DE SERVICIOS PUBLICOS

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

PROFECIONA

L  

Andrés 

Camilo 

Salamanca 

Hernández

1019074391  $      15.250.000,00  $        15.250.000,00 5 MESES 06/02/2024 05/07/2024

SEBASTIAN 

RODRIGUEZ 

OVALLOS 

CTO-039-

2024

CD-PS-039-

2024

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE 

APOYO A LA

GESTIÓN PARA EL MANTENIMIENTO, 

ORGANIZACIÓN, GESTIÓN E

IMPLEMENTACION DEL ARCHIVO CENTRAL E 

HISTORICO, BAJO LOS

LINEAMIENTOS DE LA LEY GENERAL DE ARCHIVO 

EN LA ALCALDÍA

MUNICIPAL DE SAN FRANCISCO CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

PROFECIONA

L  

LILY YOHANA 

AVILA 

GARZON

20897848  $      15.200.000,00  $        15.200.000,00 4 MESES 06/02/2024 05/06/2024

JUAN LOREZO 

RODRIGUEZ 

PARRA 



CTO-040-

2024

CD-PS-040-

2024

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA 

GESTIÓN PARA EL

ÁREA DE DESARROLLO ECONÓMICO Y EMPLEO EN 

LA SECRETARÍA

DE DESARROLLO ECONÓMICO, AGROPECUARIO Y 

MEDIO AMBIENTE

DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO 

CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

ANGIE 

CAROLINA 

IBAÑEZ 

NOVOA

1072925592  $         8.000.000,00  $          8.000.000,00 4 MESES 13/02/2024 12/06/2024

BLANCA LILIA 

GONZÁLEZ 

CASTRO

CTO-041-

2024

MC-SUM-

001-2024

SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE (GASOLINA Y 

ACPM) PARA EL

FUNCIONAMIENTO DEL PARQUE AUTOMOTOR DE 

PROPIEDAD, A CARGO Y/O

QUE HAGAN PARTE DE ORGANISMOS DE ORDEN 

PUBLICO O SEGURIDAD QUE

PRESTEN SUS SERVICIOS EN EL MUNICIPIO DE SAN 

FRANCISCO

CUNDINAMARCA

MINIMA 

CUANTIA 
SUMINISTRO 

EDS LA 

FLORESTA
900395885  $      36.400.000,00  $        36.400.000,00 2 MESES 07/02/2024 06/04/2024

JUAN LOREZO 

RODRIGUEZ 

PARRA 

CTO-042-

2024
NO EXISTE NO EXISTE NO EXISTE NO EXISTE NO EXISTE NO EXISTE NO EXISTE NO EXISTE NO EXISTE NO EXISTE NO EXISTE NO EXISTE 

CTO-043-

2024

CD-PS-042-

2024

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA 

GESTION, COMO

ENLACE MUNICIPAL DEL PROGRAMA RENTA 

CIUDADANA, APOYO EN

LA ATENCION DE PROGRAMAS DIRECCIONADOS A 

POBLACIONES

VULNERABLES Y APOYO A LA SECRETARIA DE 

DESARROLLO

SOCIAL EN LOS PROGRAMAS SOCIALES DEL 

MUNICIPIO DE SAN

FRANCISCO CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

shary durley 

ochoa 

guerrero

1072925963  $         6.900.000,00  $          6.900.000,00 3 MESES 13/02/2024 12/05/2024

BLANCA LILIA 

GONZÁLEZ 

CASTRO

CTO-044-

2024

CD-PS-043-

2024

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA 

LA

ORIENTACIÓN Y APOYO EN LA EJECUCION DE 

PROCESOS

ADMINISTRATIVOS Y JURIDICOS SOBRE BIENES 

GENERADOS POR

DESARROLLOS URBANISTICOS DEL MUNICIPIO DE 

SAN FRANCISCO

CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

PROFECIONA

LES  

JUAN PABLO 

MARTINEZ 

BARRAGAN

3159177  $      20.000.000,00  $        20.000.000,00 4 MESES 13/02/2024 12/06/2024

SEBASTIAN 

RODRIGUEZ 

OVALLOS 



CTO-045-

2024

CD-PS-044-

2024

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA 

GESTION, COMO

APOYO A LA SECRETARIA DE PLANEACION Y 

DESARROLLO

TERRITORIAL, EN LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS 

LOGISTICAS Y

ADMINISTRATIVAS ENCAMINADAS A LA 

ACTUALIZACION DE LA

INFORMACION DEL SISBEN DEL MUNICIPIO DE 

SAN FRANCISCO

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

DEYBER 

ALEXANDER 

PRIETO 

CARDON

1072921051  $      10.400.000,00  $        10.400.000,00 4 MESES 15/02/2024 14/06/2024

SEBASTIAN 

RODRIGUEZ 

OVALLOS 

CTO-046-

2024

CD-PS-045-

2024

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA 

GESTIÓN COMO

COORDINADOR DE MAQUINARIA DEL MUNICIPIO 

DE SAN FRANCISCO

CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

RIGOBERTO 

GONZALEZ 

BARRIGA

3159171  $      11.200.000,00  $        11.200.000,00 4 MESES 15/02/2024 14/06/2024

SEBASTIAN 

RODRIGUEZ 

OVALLOS 

CTO-047-

2024

CD-PS-046-

2024

PRESTACIÓN DE SERVICIOS TÉCNICOS DE APOYO 

A LA GESTIÓN A

LA SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO, 

AGROPECUARIO Y

MEDIO AMBIENTE EN EL ÁREA DE GESTIÓN DEL 

RIESGO Y

PREVENCIÓN DE DESASTRES EN EL MUNICIPIO DE 

SAN FRANCISCO

CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

ANDERSON 

FABIANY 

PIÑERES 

SILVA

1098605674  $      11.500.000,00  $        11.500.000,00 5 MESES 17/02/2024 16/07/2024

BLANCA LILIA 

GONZÁLEZ 

CASTRO

CTO-048-

2024

CD-PS-047-

2024

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA 

GESTIÓN PARA EL

DESARROLLO DE ACTIVIDADES DEL SECTOR 

TURISMO EN

CUMPLIMIENTO A LAS METAS DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y LA

IMPLEMENTACIÓN, ARTICULACIÓN Y MANEJO Y 

ACTUALIZACIÓN DE

LA PLATAFORMA DE LA MARCA -TERRITORIAL Y 

DEMAS

PLATAFORMAS DEL SECTOR EN EL MUNICIPIO DE 

SAN FRANCISCO

CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

Wuendy 

Esmeralda 

Bermudez 

Herrera

1003671794  $         8.000.000,00  $          8.000.000,00 4 MESES 15/02/2024 14/06/2024

OLGA JANETH 

CUFIÑO 

VALERO 

CTO-049-

2024

CD-PS-048-

2024

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA 

GESTIÓN EN LAS

ACTIVIDADES DE LEVANTAMIENTO DE 

INFORMACION DEL SECTOR

TURISTICO Y PARA EL APOYO A LAS ACCIONES DE 

CUMPLIMIENTO

DE LA POLÍTICA PÚBLICA DE PROTECCIÓN ANIMAL 

EN EL MUNICIPIO

DE SAN FRANCISCO-CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

FLOR MARIA 

GARZON 

VEGA

20897160  $         8.000.000,00  $          8.000.000,00 4 MESES 15/02/2024 14/06/2024

OLGA JANETH 

CUFIÑO 

VALERO 



CTO-050-

2024

CD-PS-049-

2024

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA 

GESTION COMO

ENLACE DE MUJER Y GENERO Y COORDINADORA 

DE LAS

ACTIVIDADES ADELANTADAS DESDE LA CASA DE 

LA MUJER PARA LA

ATENCION DE LOS PROGRAMAS DIRECCIONADOS 

A POBLACIONES

VULNERABLES EN EL MUNICIPIO DE SAN 

FRANCISCO -

CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

PATRICIA 

ALGARRA 

ALGARRA

20897175  $         8.000.000,00  $          8.000.000,00 4 MESES 15/02/2024 14/06/2024

OLGA JANETH 

CUFIÑO 

VALERO 

CTO-051-

2024

CD-PS-050-

2024

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO AUXILIAR 

DEENFERMERIA PARA

REALIZAR LA ATENCION INTEGRAL EN LOS 

PROCESOS

TERAPEUTICOS Y DE REHABILITACIÓN A LA 

POBLACION CON

DISCAPACIDAD DESDE EL CENTO DE VIDA 

SENSORIAL, POBLACION

MAYOR CENTRO DIA, MUJERES EN LA CASA DE LA 

MUJER Y

POBLACION VULNERABLE ACORDE A LA 

IMPLEMENTACION DE LAS

POLITICAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE SAN 

FRANCISCO -

CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

BIVIANA 

ANDREA 

BAUTISTA 

DIAZ

20971623  $         9.200.000,00  $          9.200.000,00 4 MESES 15/02/2024 14/06/2024

OLGA JANETH 

CUFIÑO 

VALERO 

CTO-052-

2024

CD-PS-051-

2024

LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA 

COORDINACIÓN DEL

CENTRO DE VIDA SENSORIAL Y SERVICIOS 

PROFESIONALES COMO

SICOLOGA PARA REALIZAR LA ATENCION 

INTEGRAL EN LOS

PROCESOS TERAPEUTICOS Y DE REHABILITACIÓN 

A LA POBLACION

CON DISCAPACIDAD DESDE EL CENTO DE VIDA 

SENSORIAL,

POBLACION MAYOR CENTRO DIA, MUJERES EN LA 

CASA DE LA

MUJER Y POBLACION VULNERABLE ACORDE A LA 

IMPLEMENTACION

DE LAS POLITICAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE 

SAN FRANCISCO -

CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

PROFECIONA

L  

LILIANA 

PATRICIA 

ALARCON 

VELEZ

52262337  $      11.200.000,00  $        11.200.000,00 4 MESES 17/02/2024 16/06/2024

BLANCA LILIA 

GONZÁLEZ 

CASTRO



CTO-053-

2024

CD-PS-052-

2024

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA 

GESTIÓN EN LAS

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DEL CENTRO DE 

VIDA SENSORIAL A

CARGO DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO 

SOCIAL, DEL

MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO - 

CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

Fredy 

Alexander 

Diaz

3159447  $         9.200.000,00  $          9.200.000,00 4 MESES 17/02/2024 16/06/2024

BLANCA LILIA 

GONZÁLEZ 

CASTRO

CTO-054-

2024

CD-PS-053-

2024

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA 

APOYAR LAS

ACCIONES TENDIENTES AL SEGUIMIENTO A LA 

POLITICAS PÚBLICAS

DE PRIMERA INFANCIA E INFANCIA, PEDAGOGÍA 

INFANTIL, ATENCION

DE LA LUDOTECA MUNICIPAL Y APOYO A LA 

SECRETARIA DE

DESARROLLO SOCIAL EN LOS PROGRAMAS 

SOCIALES DEL

MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

GLORIA ELCY 

GARZON 

FORERO

39761899  $         9.600.000,00  $          9.600.000,00 4 MESES 15/02/2024 14/06/2024

BLANCA LILIA 

GONZÁLEZ 

CASTRO

CTO-055-

2024

CD-PS-054-

2024

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 

COMO FORMADORA

DE LA ESCULELA DE LITERATURA Y ESCRITURA, 

ATENCION DE LA

BIBLIOTECA PÚBLICA Y APOYO A LA SECRETARIA 

DE DESARROLLO

SOCIAL EN LOS PROGRAMAS SOCIALES DEL 

MUNICIPIO DE SAN

FRANCISCO CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

LEIDY 

YANETH 

LINARES 

GOMEZ

20897754  $         9.600.000,00  $          9.600.000,00 4 MESES 15/02/2024 14/06/2024

BLANCA LILIA 

GONZÁLEZ 

CASTRO

CTO-056-

2024

CD-PS-055-

2024

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 

CONTABLES,

PREPARACIÓN DE INFORMACIÓN CONTABLE, 

PRESUPUESTAL Y

FINANCIERA EN CUMPLIMIENTO CON LAS 

NORMAS

INTERNACIONALES DE INFORMACIÓN CONTABLE 

PARA EL MUNICIPIO

DE SAN FRANCISCO

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

MARIA 

DELCARMEN 

SALAMANCA 

SILVA

46368099  $      18.000.000,00  $        18.000.000,00 4 MESES 16/02/2024 15/06/2024

BLANCA LILIA 

GONZÁLEZ 

CASTRO

CTO-057-

2024

CD-PS-056-

2024

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE 

APOYO EN EL

ÁREA AMBIENTAL A CARGO DE LA SECRETARÍA DE 

DESARROLLO

ECONÓMICO, AGROPECUARIO Y MEDIO 

AMBIENTE DEL MUNICIPIO DE

SAN FRANCISCO CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

Leidy 

Catalina 

Bermúdez 

Ramos

1072926241  $      10.000.000,00  $        10.000.000,00 4 MESES 23/02/2024 22/06/2024

BLANCA LILIA 

GONZÁLEZ 

CASTRO



CTO-058-

2024

CD-PS-057-

2024

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA 

GESTION CULTURAL

COMO FORMADOR Y DIRECTOR DE LA ESCUELA 

DE MUSICA

(ENSAMBLES -SINFONICA-FOLCLORICA) DEL 

MUNICIPIO DE SAN

FRANCISCO CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

JUAN 

CARLOS 

VARGAS 

HERRERA

1019064575  $      11.600.000,00  $        11.600.000,00 4 MESES 24/02/2024 23/06/2024

BLANCA LILIA 

GONZÁLEZ 

CASTRO

CTO-059-

2024

MC-ALQ-002-

2024

ARRENDAMIENTO DE IMPRESORAS DE SERVICIO 

MULTIFUNCIONAL DE

TRÁFICO PESADO INCLUYE INSTALACIÓN 

CONFIGURACIÓN MANTENIMIENTO

PREVENTIVO Y CORRECTIVO, RECARGA DE 

COMPONENTE (TÓNER O TINTA) Y

REPUESTOS PARA LA ALCALDÍA MUNICIPAL DE 

SAN FRANCISCO

CUNDINAMARCA

MINIMA 

CUANTIA 

ARRENDAMI

ENTO 

COPYONE 

LTDA
800231773  $      25.000.000,00  $        25.000.000,00 10 MESES 21/02/2024 20/12/2024

JUAN LOREZO 

RODRIGUEZ 

PARRA 

CTO-060-

2024
CD-PS-058

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA 

GESTIÓN CULTURAL

COMO INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE ARTES 

PLASTICAS DEL

MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

Jesus David 

Rodriguez 

Gaviria

1072922165  $         9.200.000,00  $          9.200.000,00 4 MESES 24/02/2024 23/06/2024

BLANCA LILIA 

GONZÁLEZ 

CASTRO

CTO-061-

2024
CD-PS-059

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA 

GESTIÓN CULTURAL COMO FORMADOR DE 

INICIACION MUSICAL EN AREA RURAL Y APOYO A 

LA ESCUELA DE MUSICA DEL MUNICIPIO DE SAN 

FRANCISCO CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

LEONARDO 

ANTONIO 

CELIS 

QUINTERO

1072921120  $         9.200.000,00  $          9.200.000,00 4 MESES 01/03/2024 30/06/2024

BLANCA LILIA 

GONZÁLEZ 

CASTRO

CTO-062-

2024
CD-PS-060

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA 

GESTIÓN CULTURAL

COMO FORMADOR DE CUERDAS Y APOYO A LA 

ESCUELA DE

MUSICA MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO 

CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

WILSON 

FERNANDO 

MATEUS 

CASTRO

1070976354  $      10.000.000,00  $        10.000.000,00 4 MESES 23/02/2024 22/06/2024

BLANCA LILIA 

GONZÁLEZ 

CASTRO

CTO-063-

2024
CD-PS-061

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA 

GESTION CULTURAL

COMO INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE ARTES 

ESCENICAS EN LA

MODALIDAD DE DANZA DEL MUNICIPIO DE SAN 

FRANCISCO

CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

Edgar 

Fernando 

Diaz Oliveros

1074185758  $         9.200.000,00  $          9.200.000,00 4 MESES 24/02/2024 23/06/2024

BLANCA LILIA 

GONZÁLEZ 

CASTRO



CTO-064-

2024
CD-PS-062

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA 

GESTION CULTURAL

COMO FORMADOR DE LOS PROCESOS 

MUSICALES DE BANDA

MARCIAL Y BATUCADA Y APOYO A LA ESCUELA DE 

MUSICA DEL

MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

JULIAN 

ARLEY 

ENCISO 

HERRERA

1070781339  $      10.400.000,00  $        10.400.000,00 4 MESES 27/02/2024 26/06/2024

BLANCA LILIA 

GONZÁLEZ 

CASTRO

CTO-065-

2024
CD-PS-063

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA 

GESTION CULTURAL

COMO FORMADOR DE DANZA DE PROGRAMAS 

SOCIALES Y EN EL

AREA RURAL DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO 

CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

RONNAL 

GUILLERMO 

ESPITIA 

CAMACHO

80798842  $         9.200.000,00  $          9.200.000,00 4 MESES 01/03/2024 30/06/2024

BLANCA LILIA 

GONZÁLEZ 

CASTRO

CTO-066-

2024
CD-PS-064

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA 

GESTIÓN COMO

COORDINADOR DE CULTURA PARA EL 

DESARROLLO DE LAS

ACTIVIDADES TENDIENTES AL CUMPLIMIENTO DE 

LAS METAS DEL

SECTOREN EL PLAN DE DESARROLLO Y LA 

PROMOCIÓN DE

ACTIVIDADES CULTURALES EN EL MUNICIPIO DE 

SAN FRANCISCO

CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

Andrés 

Camilo Rojas 

Gutiérrez

1026264031  $      11.200.000,00  $        11.200.000,00 4 MESES 08/03/2024 07/07/2024

BLANCA LILIA 

GONZÁLEZ 

CASTRO

CTO-067-

2024
CD-PS-065

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA 

GESTIÓN, EN

ACTIVIDADES DEL ARCHIVO CENTRAL DEL 

MUNICIPIO DE SAN

FRANCISCO CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

Luz Angela 

Garzon 

Castañeda

20897183  $         9.200.000,00  $          9.200.000,00 4 MESES 01/03/2024 30/07/2024

JUAN LOREZO 

RODRIGUEZ 

PARRA 

CTO-068-

2024
CD-PS-066

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN 

TRABAJO SOCIAL

PARA EL ACOMPAÑAMIENTO EN EL 

FUNCIONAMIENTO DE LOS

DIFERENTES PROGRAMAS SOCIALES A CARGO DE 

LA SECRETARIA

DE DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE SAN 

FRANCISCO

CUNDINAMARCA

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

INGRITH 

KATHERINE 

BERMUDEZ 

CLAVIJO

1074186527  $         8.000.000,00  $          8.000.000,00 2 MESES 06/03/2024 05/05/2024

BLANCA LILIA 

GONZÁLEZ 

CASTRO

CTO-069-

2024
CD-PS-067

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA 

LA REVISIÓN,

PROYECCIÓN, ACTUALIZACIÓN Y LIQUIDACIÓN DE 

CONVENIOS

INTERADMINISTRATIVOS Y DE COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL

CONTRATACI

ON DIRECTA 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

PROFECIONA

LES  

victor 

manuel de 

avila zuñiga

73166028  $      15.000.000,00  $        15.000.000,00 5 MESES 20/03/2024 19/08/2024

JUAN LOREZO 

RODRIGUEZ 

PARRA 



CTO-070-

2024
CD-CCI-068

AUNAR ESFUERZOS PARA GARANTIZAR LA 

TRANSFERENCIA

DE RECURSOS PARA EL PAGO DE SUBSIDIOS A LOS

USUARIOS DE ESTRATOS 1, 2 Y 3 DEL SERVICIO 

PÚBLICO

DOMICILIARIO DE ACUEDUCTO PRESTADO POR LA

ASOCIACIÓN DE USUARIOS DE ACUEDUCTO ZONA 

URBANA

DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO ACUASAFRA

CONVENIO 
CONVENIO 

COPERATIVO 

ASOCIACION 

DE 

USUARIOS 

DEL 

ACUEDUCTO 

ZONA 

URBANA

SAN 

FRANCISCO

800204055-3  $      26.500.000,00  $        26.500.000,00 
9 MESES 15 

DIAS 
14/03/2024 31/12/2024

SEBASTIAN 

RODRIGUEZ 

OVALLOS 

CTO-071-

2024
CD-CI-069

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE 

SALUD EN

LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE

INTERVENCIONES COLECTIVAS 2024 EN SIETE

DIMENSIONES ESPECIFICAS SEGÚN LO 

PROGRAMADO EN

EL COAI Y DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS 

DEL PLAN

DECENAL DE SALUD PARA EL MUNCIPIO DE SAN

FRANCISCO CUNDINAMARCA.

CONTRATACI

ON DIRECTA 

CONVENIO 

INTERADMIN

ISTRATIVO 

ESE CENTRO 

DE SALUD DE 

SAN 

FRANCISCO 

DE SALES 

900283194  $      62.000.000,00  $        62.000.000,00 5 MESES 18/03/2024 18/08/2024

BLANCA LILIA 

GONZÁLEZ 

CASTRO

CTO-072-

2024
CD-PS-070

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA 

BRINDAR SOPORTE

TÉCNICO, ACOMPAÑAMIENTO Y ATENCIÓN 

MUNICIPIO DE SAN

FRANCISCO, EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS 

NORMAS QUE RIGEN AL

FONPET Y AL PROYECTO SEGUIMIENTO Y 

ACTUALIZACIÓN DE LOS

CÁLCULOS ACTUARIALES DEL PASIVO PENSIONAL 

DE LA ENTIDAD

TERRITORIAL (PASIVOCOL).

CONTRATACI

ON DIRECTA 

CONTRATO 

DE 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

PROFECIONA

LES 

SANDRA 

MILENA 

ROJAS 

ARAGON

39577330  $      17.500.000,00  $        17.500.000,00 5 MESES 19/03/2024 19/08/2024

JUAN LOREZO 

RODRIGUEZ 

PARRA 



CTO-073-

2024
CD-PS-071

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

ACOMPAÑAMIENTO, SEGUIMIENTO,

MEDIACIÓN Y ASESORIAS ENTRE EL TOMADOR Y 

ASEGURADOR DEL

PROGRAMA DE SEGUROS QUE AMPARE LOS 

BIENES E INTERESES

PATRIMONIALES DEL MUNICIPIO DE SAN 

FRANCISCO CUNDINAMARCA

Y AQUELLOS POR LOS CUALES SEA O LLEGARE A 

SER

RESPONSABLE, DE ACUERDO CON LAS 

CONDICIONES DESCRITAS Y

EXIGIDAS POR LA ENTIDAD Y MANEJAR LOS 

PROCESOS DE TODAS

LAS PÓLIZAS ADICIONALES Y DE CUMPLIMIENTO 

QUE REQUIERA EL

MUNICIPIO.

CONTRATACI

ON DIRECTA 

CONTRATO 

DE 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

PROFECIONA

LES 

PROTEGER 

AGENCIA DE 

SEGUROS 

PROTEGER 

LTDA

900922109  $                              -    $                               -   9 MESES 27/03/2024 26/12/2024

JUAN LOREZO 

RODRIGUEZ 

PARRA 
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“UNA HUELLA POR SAN FRANCISCO” 

Parque principal telefax 918878394 

CUNDINAMARCA COLOMBIA 

Señor              
JORGE ENRIQUE INFANTE BERMUDEZ 

Alcalde Municipal 
Ciudad 

 

 

Ref.:  Informe de Gestión – 100 días, Inspección de Policía  
 

Comedidamente y con el debido respeto, me permito allegar el informe de gestión 
de la inspección de policía, correspondiente a los primero cien días de la vigencia 
2024 de la administración “Una Huella por San Francisco” 
 

 

PROCESOS 

TOTAL:   41 

TERMINADOS: 25 
EN TRAMITE:   16 
CLASE  APERTURADOS  TERMINADOS EN 

TRÁMITE 

Comportamiento Contrario a la Integridad 
Urbanística. 

12 0 12 

Comportamiento Contrario a la Tenencia de 
Caninos Potencialmente Peligrosos que afectan la 
Seguridad de las Personas y la Convivencia. 

0 0 0 

Comportamientos contrarios al derecho de 
servidumbre 

2 0 2 

Comportamiento Contrario a la Posesión y mera 
Tenencia de Bienes Inmuebles. 

4 2 2 

Comportamiento relacionado con el cumplimiento 
de la normatividad que afecta la actividad 
económica  

1 1 0 

Inscripción de registros de defunción.  1 1 0 

Registro Nacional de Medidas Correctivas 19 19 0 

Accidentes de Transito  2 2 0 

 

ACTAS Y OFICIOS ELABORADOS 

TOTAL:  62 

Oficios 38 

Actas de Visitas de Seguimiento y Control Urbanístico 24 
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CITACIONES  
TOTAL:    6                                                            
ENTREGADAS ATENDIDAS POR ATENDER 

6 6 0 

 

CONSULTAS DE ATENCIÓN AL USUARIO 

TOTAL:   181 

 

 

 

 

 
 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
 

 

Durante el transcurso del tiempo laborado se enfrentaron   debidamente las 
contingencias necesarias para el cumplimiento general de las funciones 
asignadas, entre las cuales se encuentran: visitas informes, Contestación de 
Correspondencia, Tutelas, Derechos de Petición, atención, recepción, digitación, 
envío, radicación, sustentación y toma de decisiones en cada uno de los 
procesos.  
 

Resaltando, que el desarrollo de la función pública debe ser garante de los fines 
del estado, en primacía del estado social y de derecho, con prevalencia del interés 
general sobre el particular, en defensa de la igualdad, la equidad social, y el libre 
acceso a la justicia. Sin dejar de un lado y teniendo como pilar, los principios 
orientadores que regulan la función policiva. 
  
Las evidencias físicas que complementan y demuestran el presente informe de 
gestión, reposan en el archivo de la oficina, donde se plasma el devenir histórico 
procesal de las funciones de esta dependencia municipal. 
 

 

Cordialmente: 
         
 

 

FIDELIGNO ZAMORA  

CORRESPONDENCIA Y DERECHOS DE 
PETICION  

 TOTAL: 22                                                     
RECIBIDOS  ATENDIDOS 

22 22 
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INSPECTOR DE POLICIA  



INFORME DE GESTIÓN MESES DE ENERO A MARZO

DE 2024

SAN FRANCISCO CUNDINAMARCA.

JUNTA MUNICIPAL DE DEPORTES             

SAN FRANCISCO CUNDINAMARCA.

OSCAR FABIAN PALMAR SIERRA.      

DIRECTOR EJECUTIVO



EQUIPO DE TRABAJO

INSTRUCTOR ESCUELA DE VOLEIBOL                    

ARLEY JAVIER SÁNCHEZ 

INSTRUCTOR ESCUELA DE TAEKWONDO      

EDGAR GARZÓN

INSTRUCTOR ESCUELA DE  FUTBOL DE SALÓN

OSCAR DAVID LEÓN 



LIMPIEZA Y ADECUACIÓN ESCENARIOS DEPORTIVOS 



LIMPIEZA Y ADECUACIÓN ESCENARIOS DEPORTIVOS 



FERIA DE SERVICIOS ESCUELAS DE FORMACION



EVIDENCIAS DE TRABAJO DE LAS ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA DE TAEKWONDO



EVIDENCIAS DE TRABAJO DE LA ESCUELA DE FORMACION DE VOLEIBOL



EVIDENCIAS DE TRABAJO DE LA ESCUELA DE FORMACION DE FUTBOL DE 
SALÓN 



EVIDENCIAS 1 TORNEO DE BANQUITAS 2024 



POBLACION NNAJ EN LAS ESCUELAS DE FORMACION 
DEPORTISTAS INSCRITOS = 368

ESCUELAS DEPORTIVAS AÑO 

2022

TOTAL 

DEPORTISTAS

VOLEIBOL 40

TAEKAWONDO 60

FUTBOL DE SALON 70



EVIDENCIAS PRUEBAS DEPORTISTAS DE SAN FRANCISCO EN EL  CLUB VINOTINTO Y ORO GRACIAS AL APOYO DEL 
ALCALDE



SELECCIONADO UN DEPORTISTA SAN FRANCISCANO PARA EL PROCESO COMPETITIVO DEL CLUB 
VINOTINTO Y ORO.



EVIDENCIAS ACTIVIDADES EN COMPAÑÍA DEL EQUIPO DE 
TRABAJO CULTURA.



2023

IMPUESTO 1.891.352$             

CORP AMBIENTAL 312.932$                

Mes Impuesto

enero 71.552$                  

febrero 1.024.422$             

marzo 297.706$                

Mes Impuesto

Enero 27.699$                  

Febrero 1.150.573$             

Marzo 177.648$                

PREDIAL 2023

PREDIAL 2024



Mes Impuesto

enero 14.214$                  

febrero 106.607$                

marzo 528.294$                

Mes Impuesto

enero 4.283$                    

febrero 33.680$                  

marzo 572.288$                

2023

INDUSTRIA Y COMERCIO 838.550$                

ICA 2023

ICA 2024



2024

1.355.920$             

237.355$                

CorpAmbiental

11.647$                  

181.059$                

46.865$                  

CorpAmbiental

4.664$                    

202.989$                

29.702$                  

$1.891.352 

$1.355.920 

$312.932 
$237.355 
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RECAUDO IMPUESTO PREDIAL 2023-2024

IMPUESTO CORP AMBIENTAL

$71.552 

$1.024.422 

$297.706 

$11.647 

$181.059 

$46.865 
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IMPUESTO PREDIAL MES DE ENERO A 
MARZO DE 2023

Impuesto CorpAmbiental

$27.699 

$1.150.573 

$177.648 

$4.664 
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PREDIAL 2024 Impuesto PREDIAL 2024 CorpAmbiental

$528.294 
 $600.000

ICA 2023  Impuesto ICA 



2024

610.251$                

$14.214 

$106.607 

$528.294 
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$29.702 





 

INFORME DE GESTIÓN 100  DIAS SECRETARIA DE HACIENDA 

 

1. RECAUDO IMPUESTO PREDIAL Y CORP AMBIENTAL: 
 

a. COMPARATIVO AÑO 2024-2023: 
 

 

 

 

 

b. COMPARATIVO MES DE ENERO A MARZO DE 2023: 

 

PREDIAL 2023 

 Mes  Impuesto CorpAmbiental 

 enero   $                71,552   $                11,647  

 febrero   $           1,024,422   $              181,059  

 marzo   $              297,706   $                46,865  

 

CONCEPTO 2023 2024 

IMPUESTO   $        1,891,352   $         1,355,920  

CORP AMBIENTAL  $           312,932   $            237,355  



 

a. COMPARATIVO MES DE ENERO A MARZO DE 2024: 
 

 
 

 

 

 

 

2. RECAUDO IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO  
 

a. COMPARATIVO 2023-2024. 
 

 

CONCEPTO 2023 2024 

INDUSTRIA Y COMERCIO $   838,550 $ 610,251 

 
 

PREDIAL 2024 
Mes Impuesto CorpAmbiental 

Enero $                27,699   $                  4,664  

Febrero $           1,150,573   $              202,989  

Marzo $              177,648   $                29,702  



 

 
b. COMPARATIVO MES DE ENERO A MARZO DE 2023. 

 

 

ICA 2023 

Mes Impuesto 

enero $     14,214 

febrero $   106,607 

marzo $   528,294 

 

c. COMPARATIVO MES DE ENERO A MARZO DE 2024. 

 

ICA 2024 

 Mes   Impuesto  

 enero   $       4,283  

 febrero   $     33,680  

 marzo   $   572,288  

 



 

ACTUACIONES SECRETARIA DE HACIENDA EN COBROS  

3. ARRENDAMIENTO DE BIENES MUEBLES: 

Se realizó solicitud de información mediante oficios SH-015-2024 Y SH-016-2024 

con radicado interno de correspondencia 001786 y 001785 respectivamente, 

dirigidos a las oficinas que pudiesen indicar a este despacho posibles contratos de 

arrendamiento de espacios públicos o bienes muebles con el propósito de levantar 

bases de datos y seguimientos respectivos encontrando lo siguiente: 

CONTRATOS DE 
ARRENDAMIENTOS ACTIVOS 2024 

CANTIDAD 
RECUADO ESTIMADO 

MENSUAL 

PLAZOLETA DE MERCADO 12 $                      1,039,992 

PLAZOLETA DE COMIDAS 9 $                      1,115,550 

INMUEBLE ACTIVIDAD FINANCIERA 2 $                      4,024,127 

TOTAL 23 $                      6,179,669 
 

MOROSOS 2023 CON ACUERDOS DE 
PAGO REALIZADOS EN LOS 

PRIMEROS 100 DIAS 
CANTIDAD 

VALOR ACUERDO 
DE PAGO 

PLAZOLETA DE MERCADO 1 
                     

$468,000 

PLAZOLETA DE COMIDAS 6 
                     

$5,426,800 

TOTAL 7 
                    

$5,894,800  
 

4. LEY 1801 DE 2016 

Respecto a este ítem, se inició proceso de levantamiento de información, 

registrando en base de datos los comparendos que se encontraban archivados, 

con el propósito de identificar el estado de cada uno y de ésta manera establecer 

las etapas siguientes de cobro encontrando lo siguiente: 

VIGENCIA 
EXPEDIENTE 

TOTAL 

2019 129 

2023 240 

TOTAL 369 
 

De los 369 procesos identificados, se encuentran 89 con Mandamiento de pago; 

72 con notificación y 208 se inicia el proceso de solicitud de información a 

entidades para identificar dirección de notificación. 



 

Adicionalmente se realiza depuración del mismo confirmando el pago total de 21 

de los comparendos, por lo que se realizan los autos de archivo respectivos como 

se identifica a continuación: 

COMPARENDOS PAGADOS PARA 
AUTO DE ARCHIVO 2024  

# AUTOCIERRE # COMPARENDO 
001-2024 25-658-000502 
002-2024 25-658-000514 
003-2024 25-658-000609 
004-2024 25-658-000278 
005-2024 25-658-000286 
006-2024 25-658-000306 
007-2024 25-658-000057 
008-2024 25-658-000611 
009-2024 25-658-000281 
010-2024 25-658-000655 
011-2024 25-658-000071 
012-2024 25-658-000781 
013-2024 25-658-000702 
014-2024 25-658-000580 
015-2024 25-658-000150 
016-2024 25-658-000587 
017-2024 25-658-000592 
018-2024 25-658-000591 
019-2024 25-658-000645 
020-2024 25-658-001035 
021-2024 25-658-001032 

 

5. INDUSTRIA Y COMERCIO AVISOS Y TABLEROS 

Se realiza identificación de comercios activos inscritos ante el municipio y 

registrados en el sistema de Industria y comercio avisos y tableros Sinfa 

clasificados así: 

TOTAL, 
COMERCIOS 

ACTIVOS 

REGIMEN SECTOR 

NATURAL JURIDICA COMERCIAL SERVICIOS FINANCIERO INDUSTRIAL 
NO 

IDENTIFICADO 

575 425 150 164 99 1 1 309 

 



 

De la misma base de datos se identifican morosos clasificado por cartera, 

realizando las actividades iniciales de notificación respectiva (persuasivos, 

emplazamientos, requerimientos especiales de información entre otros). 

 

CARTERA DE MOROSOS CLASIFICADA 
POR EDADES 

TOTAL, MOROSOS 
1 AÑO 

2 A 3 
AÑOS 

MAYOR A 3 AÑOS 

89 90 66 245 
 

Se realizan los documentos de requerimiento persuasivo dirigidos a 30 primeros 

contribuyentes y solicitudes por no cumplimiento de acuerdos de pago de 

vigencias anteriores a 5 establecimientos de comercio indicando que de no cumplir 

se dará por terminado unilateralmente el acuerdo e inmediatamente se inicia el 

proceso de cobro. 

Gracias a las solicitudes de información a entidades del Estado, con el propósito 

de identificar bases de datos que le permitan al Municipio, la identificación de 

posibles morosos, se obtiene listado de Cámara de Comercio de Facatativá, 

permitiendo los procesos respectivos de selección de posibles contribuyentes 

evasores: 

TOTAL 
COMERCIOS 

ACTIVOS SEGÚN 
CAMARA DE 
COMERCIO 

TIPO DE ORGANIZACIÓN 

AGENCIA ESAL ESTABLECIMIENTO JURIDICA NATURAL 

1420 3 73 606 94 645 

 

Así las cosas, se inician las actividades de requerimientos por inscripción 

extemporánea en concordancia a lo estimado por el Acuerdo Municipal Estatuto 

Tributario. 

A la fecha de presentación de este informe, las actividades se han centrado en la 

recolección de información idónea y la creación de bases de datos que ayudan al 

proceso adecuado de continuación de actividades o inicio de las mismas. 

 

 

 



 

6. IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO: 
 

 Se iniciaron ochenta y cuatro (84) procesos de determinación del impuesto 

predial unificado se descargaron las facturas, las cuales son el titulo 

ejecutivo, elaborándose las Resoluciones Nos. 014-2024 y 022-2024, y 

constancia de notificación para publicación de las facturas en la cartelera y 

pagina web del municipio, junto con el oficio para el operador de la página 

web.   

 

 Se proyectó la Resolución No. 023 del 28 de febrero de 2024, Por medio de 

la cual se resuelve una solicitud de exclusión del pago del impuesto Predial 

Unificado, junto con el oficio de citación para el contribuyente. 

 

 Se concedieron 13 Acuerdo de pago (Resolución de facilidad de pago). 

 

 Dentro de los tramites de los procesos de cobro coactivos se realizaron las 

siguientes actuaciones: 

 

o Mandamientos de pago con sus respectivos oficios (11). 
o Auto de archivo por cancelación de la deuda( 5). 

o Resoluciones de desembargo (4). 

o Resoluciones de Embargo (2). 

o Respuestas a peticiones y derechos de petición (15). 

o Se realizaron 80 oficios persuasivos de las vigencias 2023-2024. 

 

 
 

 
 

 

 

 

 



 

 

 

 

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL. 

 

SECTOR TURISMO Y EMPRENDIMIENTO 

 

La secretaria de Desarrollo Social para el Sector de Turismo y Emprendimiento ha desarrollado actividades 

de asesoría, asistencia técnica, seguimiento y control a la implementación por parte de los operadores de 

servicios turísticos en: 

 

 Parafiscales FONTUR. 

 TRA tarjeta de registro de alojamiento. 

 SIRE El Sistema de Información de Registro de Extranjeros. 

 Registro nacional de turismo RNT 

 Registro único tributario RUT 

 Impuesto municipal a las actividades turísticas 

 

 

Ha realizado caracterización y atención a diferentes centros turísticos presentes en el Municipio como los con: 

 

 FINCA ALTAMIRA 

 EL BALCON CON EL SOL 

 HOTEL CORONA REAL 

 YAQUE GLAMPING 

 BISVITA  

 LA MEJOR VISTA  

 VILLA CARMEN  

 AGUALINDA 

 FRACTALES 



 

 LA CIMA 

 MORADA MAFE 

 LA FLORECITA 

 EL GUADUAL 

 AIRE LIBRE  

 QUINTA SAN MARTIN 

 HOSPEDAJE SAN MARTIN  

 ZOQUE BOSQUE DE NIEBLA 

 ZOQUE SUCULENTOS BOSQUES 

 GLAMPING EL ESTABLO 

 HOTEL LA TERRAZA 

 AGUA LINDA 

 TERRAMAGA 

 PARQUE LOS CHICOS 

 EL ROMERON 

 ARREBOLES 

 ARCABALENO 

 RANCHO JJ 

 HOTEL VILLA PAZ 

 YUVA GLAMPING  

 ALLEGRO ECO GLAMPING 

 ECOREFUGIO ENTREPINOS  

 ENTREPALOS 

 RENACER 

 MISKA 

 VERDE LIMON CABAÑAS 

 SALVIA GLAMPING 

 REFUGIO ARCADIA 

 OASIS 

 MIRA GLAMPING 



 

 LUNA GLAMPING 

 LA CASA DEL ARBOL SF 

 JARDIN ENCANTADO 

 GLAMPING EL PINAR 

 

 

 

 

Otra de las acciones desarrolladas para lograr fortalecer al sector Turístico de Muestro Municipio se inicia con el 

proceso de levantamiento de información para la construcción del inventario de operadores turísticos del municipio. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Se realiza asistencia técnica para la formalización, renovación e inscripción de emprendimientos a cámara de 

comercio de Facatativá se realizó atención a más de 200 comerciantes los días 4, 5 y 6 de marzo. 

 

 El SUB SECTOR DE EMPRENDIMIENTOS AGROPECUARIOS: 

 

Para el Sector de Emprendimientos Agropecuarios Se realizó asistencia técnica de emprendimientos de producción 

agropecuaria para el diseño de paquete turístico  

 

 

 

 

Dentro d las acciones adelantadas en estos primero cien días de gestión desde el sector turismo se contó con la Feria 

nacional ANATO 2024 y para ella se realizó convocatoria y asesoría para la participación de los operadores turísticos 

del municipio en la feria nacional ANATO 2024; contando con la participación de uno de nuestro Operadores Turísticos 

EL GLAMPIN EL GLADUAL 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Continuando con el fortalecimiento en el sector turismo de en nuestro Municipio se han realizado Capacitaciones al 

sector hotelero. 

 

SECTOR CULTURA. 

 

La Secretaria de Desarrollo Social tiene a cargo el fortalecimiento del sector cultura de nuestro Municipio por 

eso es tan importe fortalecer y brindar Atención integral a nuestro Niños, Niñas, Adolescentes y Jóvenes en 

las Escuelas de Formación   

 

Poniendo a disposición de la comunidad los PPFA procesos públicos de formación artística 

 

 ESCUELA DE CUERDAS PULSADAS ATIENDE 33 PERSONAS. 

 

  ESCUELA DE BATUCADA- BANDA MARCIAL ATIENDE 20 PERSONAS. 

 

 ESCUELA DE BANDA SINFÓNICA - FOLCLÓRICA ATIENDE 35 PERSONAS 

 

 ESCUELA DE  DANZAS ATIENDE 83 PERSONAS 

 

 ESCUELA DE ARTES PLÁSTICAS ATIENDE 41 PERSONAS. 

 

 BANDA SINFÓNICA INFANTIL: 21 NIÑOS PERSONAS. 

 

 BANDA FOLCLÓRICA JUVENIL: 24 JÓVENES. 



 

 

 

 

 

 

Por primera vez en la historia de San Francisco la administración municipal lleva escuelas de formación 

culturales a todas las escuelas rurales del municipio de forma permanente cobijando a toda la población de 

niñas y niños de todas las veredas.  

 

  IED REPUBLICA DE FRANCIA SEDE RURAL SAN ANTONIO. 

 

En la escuela de San Antonio se dan clases introductorias de danza a la totalidad de los estudiantes todos 

los lunes a las 10 am. 



 

 

  IED REPUBLICA DE FRANCIA SEDE RURAL MUÑA. 

 

En la escuela de El Muña se dan clases introductorias de danza a la totalidad de los estudiantes todos los 

martes a las 10 am  

 

 IED REPUBLICA DE FRANCIA SEDE RURAL EL BOSQUE (SAN MIGUEL BAJO) 

En la escuela del Bosque de la vereda San Miguel Bajo se desarrolla la eco-banda todos los martes a las 8 

am y clases introductorias en danza todos los viernes a las 11 am. Las dos escuelas de formación cobijan a 

la totalidad de los estudiantes. 

 

 IED REPUBLICA DE FRANCIA SEDE RURAL SAN MIGUEL ALTO 

En la escuela de San Miguel Alto se desarrollan la eco-banda y clases introductorias en danza todos los 

miércoles. Las dos escuelas de formación cobijan a la totalidad de los estudiantes 

 

 IED REPUBLICA DE FRANCIA SEDE RURAL TÓRIBA 

 

En la escuela Buena Vista de la vereda Toriba se desarrolla la ecobanda todos los martes a las 10 am.  La 

escuela de formación atiende a la totalidad de los estudiantes. 

 

 

 

 IED REPUBLICA DE FRANCIA SEDE RURAL PUEBLO VIEJO. 

 

En la escuela La Modelo de la vereda Pueblo Viejo se desarrollan clases introductorias en danza todos los 

jueves a las 10 am. La escuela de formación atiende a la totalidad de los estudiantes 

 

 IED REPUBLICA DE FRANCIA SEDE RURAL JUAN DE VERA. 

 

En la escuela de la vereda Juan de Vera se desarrollan clases introductoria en danza todos los viernes a las 

9 am. La escuela de formación atiende a la totalidad de los estudiantes. 



 

 

 IED REPUBLICA DE FRANCIA SEDE RURAL EL PEÑÓN.  

 

En la vereda EL Peñón cubrimos las dos escuelas rurales La Paz y La Cumbre. 

 

 IED REPUBLICA DE FRANCIA SEDE RURAL LA PAZ 

En la escuela La Paz se desarrolla la eco-banda los días jueves a las 10 am y en la escuela La Cumbre se 

desarrolla la eco-banda los días viernes a las 10:30 am La escuela de formación atiende a la totalidad de los 

estudiantes. 

 

 IED REPUBLICA DE FRANCIA SEDE RURAL ARRAYAN ALTO  

 

En la escuela Arrayán Alto se desarrollan clases introductorias en danza todos los lunes a las 11:30 am. La 

escuela de formación atiende a la totalidad de los estudiantes. 

 

 IED REPUBLICA DE FRANCIA SEDE RURAL ARRAYAN BAJO  

En la Escuela del Arrayán bajo se desarrolla la eco-banda todos los viernes a las 8 am. La escuela de 

formación atiende a la totalidad de los estudiantes. 

 

 

 

 

 IED REPUBLICA DE FRANCIA SEDE RURAL SABANETA 

En la escuela San Luis se desarrolla la eco-banda todos los jueves a las 8 am. La escuela de formación 

atiende a la totalidad de los estudiantes. 



 

 

 Se realizó el evento cultural en conmemoración al día internacional de la poesía 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se estableció la red municipal de artistas, gestores y creadores culturales del municipio, convocatorias e información 

general sobre el sector cultura con más de 108 miembros inscritos a la fecha. 

 

Talleres y capacitaciones al sector cultura 



 

 

 Socialización actividades consejo municipal de cultura y artesanos 

 Socialización de las convocatorias de ESTIMULOS CULTURALES 2024 Y JOVENES POR 

EL CAMBIO 

 Socialización de la convocatoria Programa BEPS creadores y gestores culturales - Primer 

semestre 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

SECTOR ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA. 

El Municipio de San Francisco desde el programa de atención integral a la Primera Infancia se cuenta con 

diferentes modalidades de Atención Integral para la Primer Infancia de nuestro Municipio. 

 

Iniciando con la atención Integral bajo la modalidad de atención en los Centro de Desarrollo Infantil 

atendiendo a la fecha en el jardín Infantil pequitas 61 niños de 105 cupos disponibles, travesuras 60 niños y 

niñas de 80 cupos disponibles. 

 

 



 

 

Dentro de la modalidad familiar se encuentran actualmente con 17 beneficiarios. 

Para la estrategia de atención integral en modalidad guiada por Colsubsidio se cuentan con 28 cupos 

disponibles brindando atención a 17 niños y niñas.  

Adicionalmente dentro de la Operatividad manejado por el municipio y los servicios ofertados se cuenta 

actualmente con una biblioteca Municipal actualmente ha brindado atención a niños y niñas de primera 

infancia y Adolescencia de Nuestro Municipio.  

 



 

 

Otro del servicio a la comunidad infantil y juvenil del Municipio es la Biblioteca Municipal la cual se encuentra 

Ubicada en la Casa de la Mujer.  

Atendiendo en cobertura de los niños y niñas, jóvenes y adultos que hacen uso de la biblioteca para un total 

de 220  

 

Préstamos de libros a niños y niñas, jóvenes y adultos tenemos un total de 105 libros que se han registrado, 

como préstamos los cuales tienen fecha de entrega nuevamente a la biblioteca, las colecciones que más se 

prestan son cuentos infantiles y novelas. 

 

 

 

 



 

MUJER Y GENERO. 

 

En el sector de mujer y genero la secretaria de Desarrollo social ha adelantado diferentes acciones de 

atención a nuestras mujeres beneficiado así a las san franciscanas y creando espacio de fortalecimiento, 

empoderamiento. 

 

Se realizó el primer evento cultural en conmemoración al día internacional de la mujer. 

 

 

 

 

 

 

 

 

De las acciones más relevantes en cuento a la atención integral a las mujeres fue crear un espacio de 

atención acorde a las necesidades y fortalecer las estrategias orientadas a las mujeres de nuestro 

municipio. 

Realizando una jornada de embellecimiento a la casa social de la Mujer del Municipio y liderada y 

programada por nuestra Gestora Social María Elena Quintero Pulido como primera dama del Municipio, 

dicha actividad se realizó el día 1e de enero del 2024, en la cual se logró embellecer y adecuar los espacios 

dirigidos a las mujeres. 

Es importante mostrar el antes y el Después de las Instalaciones dirigidas a las mujeres de nuestro 

Municipio.  



 

 

 

 

MEJORAMIENTO CASA DE LA MUJER 

___________________________________________ 

 



 

 

 

 



 

  

 

Adicionalmente en el fortalecimiento al emprendimiento dirigo a los mujeres con cursos de aprendizaje 

cortos como: 

 CURSO DE CERAMICA: 20 Beneficiarias. 

 CURSO DE BORDADO: 53 Beneficiarias. 

 PINTURA EN OLEO: 23 Beneficiarios. 

 SISTEMA SENA:  39 Beneficiarios 

 CONFECCION: 49 INSCRITOS. 

 MANICURE Y PEDICURE SENA: 19 Beneficiarios. 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Por último y como estrategia de atención dirigida a nuestra Mujeres es importante resaltar que a la fecha en 

la casa de la Mujer se han logrado atender 150 Personas.  

 

ATENCION A GRUPOS VULNERABLES. 

Actualmente la secretaria de Desarrollo Social cuanta con el enlace Municipal de atención a los programas 

sociales de índole departamental y nacional dirigidos y guiados por Prosperidad Social.  

Este enlace maneja los siguientes programas de prosperidad social renta ciudadana, Colombia mayor, 

devolución del IVA, familias en acción, discapacidad, bono monetario, estos programas manejan su 

propia plataforma en la cual podemos brindar información y darnos cuenta que personas están en cada 

programa y cuál es el valor correspondiente de cada uno de los programas; A continuación, daré la 

explicación de cada uno de los programas. 

RENTA CIUDADANA: programa el cual beneficiaria en primer lugar a madres o padres cabezas de hogar 

con niños menores de 5 años, segundo beneficiara a familias que cumplan los criterios de puntaje por el 

sisben y solo beneficiara hasta el puntaje B5 del sisben, tendrán que firmar un acta para que puedan realizar 

su cobro en la entidad el municipio cuenta a la fecha con 35 familias Beneficiarias.  



 

 

COLOMBIA MAYOR: este programa beneficia a personas de la tercera edad mujeres a partir de los 54 años 

Mujeres y hombres de los 59 años de edad, los requisitos que piden para realizar inscripción son estar 

sisbenisados en el municipio, tener un puntaje menor de C1, no tener propiedades ni recibir ningún subsidio 

de prosperidad social, en este programa cuenta con 459 beneficiarios.  

 



 

DEVOLUCION DEL IVA: programa que brinda un Subsidio Económico a las Familias con alto grado de 

Vulnerabilidad Programa el cual prosperidad social realiza la selección de potenciales beneficiarios de este 

subsidio económico. 

FAMILIAS EN ACCION: Programa el cual beneficiaba a las madres cabezas de hogar con niñas y niños 

estudian, pero este programa termina en el mayo del presente años lo cual las familias activas en el 

programa no recibirán más subsidio.  

DISCAPACIDAD Y BONO MOENTARIOS: Este programa se maneja de la misma manera el cual el 

subsidió llega cada 2 meses de cada programa son 26 beneficiarios los cuales prosperidad social nos envía 

este listado y este subsidió es cobrado en el banco agrario. 

Este enlace realiza diferentes formas de avisos de todos los programas como en redes sociales, llamadas 

telefónicas mensajes por medio de WhatsApp a las diferentes familias beneficiarias de nuestro municipio de 

San Francisco con el fin de que obtengan su subsidio y no los suspendan de algún programa de prosperidad 

social, al igual se hace un seguimiento de las personas que no cobran se investiga el motivo o a causa del 

por qué, sobre el subsidio de discapacidad se hace el seguimiento a las tutoras o tutores del beneficiario si 

están utilizando el beneficio en los beneficiarios, base con el programa de Colombia mayor esta el pago por 

terceros el cual el beneficiario da la autorización por medio de una carta a un tercero para que pueda cobrar 

su subsidio mes a mes, el autorizado debe solicitar el formato de poder el cual bebe ir firmado y con huella 

del beneficiario para poder reclamar el subsidio mes a mes. 

 

 SECTOR DISCAPACIDAD - CENTRO DE VIDA SENSORIAL 

Desde la Secretaría de Desarrollo Social y el Programa de Atención del CENTRO DE VIDA 

SENSORIAL en equipo con la coordinadora y psicóloga LILIANA ALARCÒN, la enfermera 

BIVIANA BAUTISTA y el apoyo técnico FREDY ALEXANDER DÍAZ,  

Se realizó adecuación de las instalaciones del CVS y se organizó el archivo físico, así como la 

actualización de la base de datos y se ha mantenido activa las instalaciones para las personas 

que acuden a consultar acerca de los servicios del CVS, brindándoles la información y atención 

adecuada.  

 



 

ANTES:      DESPUES: 

 

Se ha brindado atención psicosocial a 42 usuarios del CVS y se ha realizado visitas rurales a 

través de la red de apoyo con la creación de la unidad móvil del Centro de Vida Sensorial 

domiciliario a 3 familias en equipo de enfermera y psicóloga.  

DATOS DE COBERTURA DE POBLACION ATENDIDA:  

POBLACIÓN RURAL: 60%  

POBLACIÓN URBANA: 40% urbano                

USUARIOS INSCRITOS A LA FECHA:  81 



 

 

Se han realizado procesos de articulación con diferentes entidades y programas privados y 

públicos como: 

I.E.D. REPÚBLICA DE FRANCIA (estudios de casos), con el único objetivo de, promover la 

inclusión educativa mayor atención hacia la participación y el bienestar de los estudiantes, la 

promoción de relaciones satisfactorias entre iguales, que favorezcan el bienestar emocional y 

social de todos los estudiantes. El trabajo del C.V.S. busca posicionar la inclusión educativa, 

como un asunto de derechos humanos. 

ESCUELAS DE FORMACIÓN ARTÍSTICA (cronogramas de trabajo con danza, música y artes), 

objetivo de facilitar la verbalización de las emociones a través de la exploración artística. 

FUNDACION DE LA SANTA CRUZ (programa articulado de horticultura), Para desarrollar o 

recuperar la autonomía personal, integrando el aprendizaje de habilidades básicas 

(alfabetización, aritmética, entre otros), mejorando el funcionamiento físico y cognitivo, 

abordando habilidades sociales, incorporando hábitos de vida saludables, en un entorno al aire 

libre para lograr el bienestar físico y mental. 



 

CANALES COMUNITARIOS (programa radial “SALUD CON SENTIDO” por San Fco Stereo), el 

espacio radial SALUD CON SENTIDO creado como estrategia y agente inclusivo para el 

empoderamiento de las personas con discapacidad como herramienta de inclusión social 

logrando así su participación activa. 

MAURICIO COCA y DAVID BARRETO (equinoterapia), promover terapias en un ambiente 

natural, mejorar calidad de vida de los usuarios, promover el bienestar con actividades que den 

respuesta a cada necesidad, fomentar la integración familiar y social, colaboración entre 

profesionales por y para el usuario, mejorar el tono muscular fuerza, coordinación y equilibrio, 

aumento de la confianza, autoestima y responsabilidad. 

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA (petición jornada de certificaciones), ENTRE OTROS. 

para garantizar la atención integral de las personas en situación de discapacidad y de sus 

familias y cuidadores.  

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Se realizó la primera reunión de padres y cuidadores de las personas con discapacidad, con el 

objetivo de informarles acerca del plan de acción del CVS para el cuatrienio, donde se tuvo en 

cuenta las necesidades de esta población para incluirlas en la formulación del plan de desarrollo 

“DEJANDO HUELLA 2024-2027” Se trabajó en equipo entre coordinadora, enfermera y 

asistente técnico.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

SECTOR SALUD 

Salud Publica  

 

El equipo de salud de la secretaria de desarrollo social conformado por la Coordinadora y Digitadora PIC, 

Epidemióloga y Coordinadora de Aseguramiento inicia con el compromiso presupuestal del total de los recursos del 

régimen subsidiado, para la vigencia comprendida entre el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2024 el cual se 

realizó mediante Resolución No. 011 del 11 de enero del 2024, Para la vigencia 2024 se comprometieron 

$6.735.429.360 de las siguientes fuentes de financiación para el régimen subsidiado. 

 

FUENTE TOTAL 

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DE DEMANDA – ESTIMADO. 2.157.184.944 

PGN – ADRES ENERO- DICIEMBRE 2024 
3.254.007.790 

 

TOTAL, RECURSOS ESFUERZO PROPIO DEPARTAMENTO – 2024. 
1.263.813.503,44 

 

ESTIMADO RECURSOS ESFUERZO PROPIO MUNICIPIO -2024 - COLJUEGOS - SIN SITUACIÓN DE 

FONDOS. 

60.423.122 

 

TOTALES 6.735.429.360 

 

Mensualmente se ha realizado pagos a las EPS´S del régimen subsidiado mediante Resolución 022 del 29 de enero de 

2024 ($529.699.016,17), Resolución 052 de 20 de febrero de 2024 ($536.177.493,14) y Resolución 084 del 18 de 

marzo de 2024 ($545.925.106,03). Para un total de pagos de $1.611.801.615,34 y quedando un valor de $ 

5.123.627.744,66 del valor del compromiso inicial. 

Desde el Plan de Intervenciones Colectivas (PIC ) dirigido a toda la población del municipio, sé brinda un 

conjunto de políticas que buscan garantizar de manera integrada la salud de la población por medio de un 

plan de beneficios compuesto por intervenciones de promoción de salud y gestión del riesgo. 

 



 

Para este se realiza un contrato interadministrativo N° 073 15 de marzo del 2024 por un valor de $62.100.000, en 

convenio con la ESE Centro de Salud San Francisco, contemplando las siguientes actividades a ejecutar de acuerdo 

a las necesidades del municipio. Las cuales quedaron contempladas por un periodo de cinco meses, teniendo 

en cuenta que debe ser ajustado con el nuevo plan de gobierno. 

 

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS: 

 

Para la elaboración, planeación, ejecución, monitoreo y evaluación de la Gestión de la Salud Pública y del 

Plan de Salud Pública de Intervenciones Colectivas – se tiene en cuenta las ocho dimensiones prioritarias y 

dos transversales  

 

 

Se cuenta con un equipo multidisciplinario quien son los que promueven la salud de la comunidad mediante acciones 

contempladas en el Plan de Acción en Salud para garantizar la promoción del riesgo y prevención de la enfermedad 

desde cada dimensión. 

 

 Salud Ambiental. 

 Vida Saludable y enfermedades transmisibles. 

 Convivencia Social y Salud Mental. 

 Vida saludable y condiciones NO transmisible. 



 

 Salud y Ámbito Laboral 

 Seguridad Alimentaria y Nutricional 

 Fortalecimiento de la autoridad sanitaria para la gestión en salud 

 Sexualidad, derechos sexuales y reproductivos 

 Transversal gestión diferencial de poblaciones vulnerables 

 

Se hizo reporte del uso de excedentes de la cuenta maestra del régimen subsidiado y de los usos de los excedentes y 

saldos no comprometidos del componente de oferta del sistema general de participaciones, excedentes del 

componente de salud pública del sistema y transferencias con cargo a los recursos del FOSYGA de vigencias 

anteriores.  

 

 Durante el periodo se ha realizado seguimiento y reporte de las defunciones de los cuales 4 han sido retirados 

de la base de datos del municipio de San Francisco en el Régimen Subsidiado. Reportando y cargando dichas 

novedades a la BDUA. 

 Se ha realizado 37 aprobaciones de afiliaciones a Nueva EPS.  

 Se realizó capacitación, Creación de contraseñas de la plataforma Survey 123 de evasión y elusión de seguridad 

social empresas municipio y se inició dicha caracterización y a la fecha se ha completado 4 empresas del 

municipio. 

 Se realiza seguimiento de la atención de vinculados ESE MUNICIPAL. Se elabora y envía informe del mes de 

enero, febrero y marzo de 2024 de la Resolución 202 de 2021 que ajusta la Resolución 4505 de 2012. Donde se 

evidencia que se realizaron actividades de Protección Específica, Detección Temprana y ampliación de 

las Guías de Atención integral para las enfermedades de interés en salud pública de obligatorio 

cumplimiento, a tres (3) beneficiarios a población pobre no asegurada (PPNA). 

 Se hace seguimiento a los recursos ETESA, mes de enero, febrero y marzo de 2024 de la cuenta régimen 

subsidiado. 

 En el mes de enero debido a quejas de los usuarios de la EPS Famisanar se realiza y envía oficio de solicitud de 

una oficina física en el municipio de la cual la respuesta que se obtuvo fue que ellos por ser privados no están 

obligados a tener punto físico. Y se sigue brindando un lugar a la asesora los días martes y jueves en la casa de 

la mujer en el horario de 8am a 1 pm y de 2 pm a 4 pm. 



 

 

 

 Se realiza brigada de mamografía para 22 usuarias de Nueva EPS, 3 usuarias de Compensar y 2 

usuarias de Sanitas. Para ADN/VPH 2 usuarias de Compensar, 1 usuaria de Sanitas,1 usuaria de Salud 

Total y 6 usuarias de nueva EPS. 

 

 
 

Se realizó seguimiento a la población afiliada en el Municipio.  A corte febrero de 2024 se evidencia en la EPS 



 

Famisanar 4072 usuarios del régimen subsidiado y 1590 usuarios del régimen contributivo. 

 

 

 

GESTIÓN SALUD PÚBLICA: 

 

Vigilancia Epidemiológica: 

 

Asistencia técnica a la UPGD ESE Centro de Salud San Francisco de Sales y unidades informadoras municipales, 

Capacitación a nuevos operadores SIVIGILA 

 



 

Notificación inmediata y superinmediata de eventos de interés en salud pública de acuerdo a protocolos del Instituto 

Nacional en Salud INS 

Seguimiento a eventos de interés en salud pública y acciones de control a probables infecciones.  

Participación activa en los comités de vigilancia epidemiológicos departamentales.   

 

Desarrollo de comités de vigilancia epidemiológicos, comités de estadísticas vitales, Comité de vigilancia 

epidemiológico comunitaria, Comité Plan Ampliado de Inmunizaciones.  

 

Reporte RIPS (Registros Individuales de Prestación de Servicios de Salud) y BAI (Búsqueda actividad Institucional) a 

la Secretaria de Salud Departamental los primeros días de cada mes. 

 

 



 

ANALISIS SITUACIONAL EN SALUD: 

 

Se realizan mesas de trabajo con los integrantes del comité de Vigilancia en Salud para la elaboración del documento 

teniendo en cuenta las necesidades del municipio. 

  

Digitación PIC 

NOTIFICACION SIVIGILA 

 Actualización de la UI Dr. Nelson Aristizábal en Sivigila Web. 

 Caracterización de la UI Comisaría de Familia de familia, en Sivigila Escritorio y en Sivigila Web. 

 Caracterización en Sivigila Escritorio y Sivigila Web de la Unidad Notificadora Municipal 

     

 

 Reporte semanal al aplicativo Sivigila, donde se ha dado cumplimiento y oportunidad desde semana 

epidemiológica 1 a semana 13 según calendario epidemiológico   

        



 

      

 

 

      



 

 

 Actualización del  Aplicativo Sivigila Escritorio de acuerdo a indicación del INS, en KB00089 Autom 3.  

 

 Participación de manera Virtual en el Cove Departamental  

      

 

 

 Se realizó el respectivo descargue de los Archivos de Retroalimentación semanal de la Secretaría de salud 

del Dpto. y se realizó cargue de Archivos de Retroalimentación RA de semana 1 a semana 13, de acuerdo a 

calendario epidemiológico. 



 

                

 

 Reporte Semanal de Notificación Sivigila a secretaria de Salud del Departamento  



 

 

 Tablero de notificación Sivigila San Francisco actualizado en cumplimiento y oportunidad  

 

 Apertura semanal del buzón de sugerencias -SAC con presencia de un miembro de la Comunidad. 

 

 

 Reporte Mensual de PQRSF a secretaria de Salud del Departamento  



 

 

 

 Se solicita a Secretaría de salud del Departamento apoyo para atención en Salud a dos (2) Gestantes 

Extranjeras sin documentación.  

 Afiliación a régimen subsidiado través de SAT, de 1 ciudadano Extranjero y 1 Nacional  

                                    

 

 Reporte Mensual a secretaria de Salud Informe Sivisala.  

 Reporte Semanal de Salud Mental al departamento. 

 

Se realiza plan de acción en salud dando cumplimiento a la resolución 518 del 2015, teniendo en cuenta los 

lineamientos dados por la Secretaria de Salud del Departamento adaptándolo a las necesidades del municipio este se 

expone ante el Consejo de Gobierno Plan de Acción y es aprobado por cada integrante a su vez se envía al correo del 

Departamento. 



 

Se apoya en el seguimiento y control de los reportes realizados por la UPGD en el aplicativo monitoreo alimentario y 

nutricional MANGO, teniendo en cuenta el estado nutricional en menores, gestantes y adulto mayor. 

Se llevó a cabo la primera Jornada Nacional de Vacunación en la ESE Centro de Salud San Francisco, y una jornada 

de refuerzo en el parque con el apoyo de ludoteca, biblioteca, artes plásticas, recreación. 

 

 

 

 

 

se realiza seguimiento archivo RA enviado por el Departamento de los eventos reportados al municipio, se envía a los 

correos según competencia para el respectivo seguimiento y cierre del caso. 

Se realiza seguimiento a los eventos de interés en salud por parte de los profesionales en salud teniendo en cuenta 

su competencia. 



 

Se envía informe cada 15 días de las acciones realizadas desde la ESE y la administración municipal para la 

prevención en infecciones respiratorias aguas covid-19. 

 

 

SECTOR EDUCACIÓN 

La secretaria de desarrollo social dentro del sector Educación realiza acción de implementación de 

estrategias para la permanencia educativa a fin de dar cumplimiento a lo establecido y emanado por parte 

de la Secretaria de Educación del Departamento al no ser un Municipio certificado en Educación 

Desde lo anterior me permito relacionar las acciones que se han Adelantado: 

 
TRANSPORTE ESCOLAR: 

- TRANSPORTE ESCOLAR PROCESO 2023: se recibe si haberse realizado el segundo pago del 

segundo semestre, lo cual demoró el proceso de liquidación, por lo cual se retoma el proceso con el 

fin de poder realizar los pagos correspondientes y proceder a su respectiva liquidación; para lo que 

se realizaron las siguientes actividades: 

- VERIFICACION CTAS BANCARIAS: Se verifica la carpeta con las copias de las 120 certificaciones 

Bancarias aportadas por la IED REFRA, se realiza digitalización en Excel para posterior proyección 

del documento de autorización del pago. 



 

 

  

  
- PROYECCION PAGOS: Se proyectan los pagos correspondientes a las empresas y a los padres de 

familia teniendo en cuenta las certificaciones bancarias y de los 41 dias de asistencia aportadas por 
el IED REFRA. 



 

 

 

- ACTO ADMINISTRATIVO: se formaliza el pago por medio de Resolucion N° 0059 de febrero 26 de 
2024. 

 

- LIQUIDACION CONVENIO: liquidación en proceso pendientes las certificaciones de liquidación de 
cuentas con saldos en cero, balance financiero y firmas en los bonos de entrega del servicio por 
parte de Hacienda y Alcaldía. 
 



 

 
 
 

- TRANSPORTE ESCOLAR PROCESO 2024:  Se da inicio al proceso de transporte escolar a partir 
del día 29 de Enero dando cumplimiento a la circular 0008 de 25 de enero emitida por la Secretaria 
de Educación del Departamento. 



 

 

 
 

 
- FOCALIZACION ESTUDIANTES: Se solicita al IED REFRA la lista de alumnos focalizados y se 

verifica con las listas de asistencia de los transportadores con el fin de corroborarlas.  
 

- se envía correo con lista verificada por parte de la S.D.S con un aproximado de 374 alumnos para 
aprobación y verificación final por parte de la IED REFRA 15/02/2024; A la fecha 03/04/2024 no se 
ha recibido listado final de focalización por parte del IED REFRA, el cual debe recibirse en físico y 
firmado por el sr. Rector. 

 



 

- PLAN DE ACCION: Se proyecta plan de acción provisional con 28 Rutas autorizadas para 374 
estudiantes por Convenio a la fecha, además de las Rutas que se están prestando en la sede de la 
escuela San Miguel y San Luis(sabaneta) las cuales benefician a 63 estudiantes de Primaria en 
estas veredas.  
 

- A espera de la lista final de focalizados por parte de la IED REFRA, sin lo cual es imposible realizar 
o formalizar el convenio con la gobernación para el desarrollo del proceso en el segundo semestre 
de año en curso.  

 

- SOLICITUD RUTAS NUEVAS: Se radica solicitud al área de Cobertura de la S. de Educación del 
Departamento. Rad.2024117637 de fecha 16/02/2024.  se recibe respuesta por parte de la dirección 
de cobertura de la Sec. De Educación del Departamento; por medio de la cual solicita se realice 
solicitud de común acuerdo con la IED REFRA según lo normado en la Res.5305 de 2028  

 

- COMITÉ DE PERMANECIA: pendiente fecha; hasta tener claro los estudiantes y rutas con 

los que se cuentan. 

EDUCACION SUPERIOR 

 

 



 

 

SENA Y CONVENIOS 

- CURSOS SENA: En conversación con la coordinadora académica del SENA Villeta, se recibe 

archivo en Excel con lista de cursos disponible para el año 2024. 

-  

En el momento se encuentran vigentes la convocatoria realizadas desde "Casa de La 

Mujer" en cabeza de la Primera Dama María Elena Quintero. 

 

 

 

  

 
 

CONVENIO UNAD: En conversación con el Ing. Diego Medina Coordinador Académico de la UNAD se ha 

planteado la posibilidad de llevar a cabo un convenio de: 

 

 "Practica y Pasantía" con el fin de apoyar programas y temas sociales en el 

Municipio.  



 

 “convenio de cooperación interinstitucional” con el fin de otorgar descuento en 

matriculas a jóvenes egresados de nuestro municipio.   

 “Convenio para Programa de Bilingüismo” con el fin de apoyar el conocimiento y 

aplicación de un segundo idioma (Ingles) en el municipio y clases para pruebas 

“pre saber 11” 

 Asimismo, también se estudia la posibilidad de otorgar cupos específicos para la 

población de nuestro municipio en la modalidad de gratuidad en la UNAD, 

modalidad que ya cuenta con beneficiarios en este primer semestre de 2024. 

 

 

 

 

 

CONVENIO CUN: se cuenta con un convenio de cooperación interinstitucional de descuentos vigente hasta 

junio del presente año. Esperamos que dicho convenio pueda tener continuidad en el presente cuatrienio. 



 

Convenio Para práctica y pasantía: se solicita propuesta con el fin de desarrollar este 

convenio en el municipio. 

Se recibe propuesta para desarrollo de cursos VISUM con el fin de impartir capacitación y 

formación a los funcionarios y contratistas en temas de SECOPII Y MIPEG. 

 

 
 

 
 
 
 



 

 
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR (PAE) 
 

- Por medio de circular 005 de 23 de Enero se da inicio a la operación del programa 

Alimentación Escolar (PAE) 

 

 
 

Actualmente la Institución Educativa Republica de Francia cuenta con una Cobertura del Programa de 

Alimentación al Cien 100 Porciento con atención en Alimentación Servida en sitio con raciones AM y PM, 

en apoyo a grados decimo y undécimo. 

SOLICITUD MENAJE: Se solicita por parte del operador el apoyo con menaje y dotación en las sedes en las 

cuales se presta el servicio de Alimentación Escolar; Por medio de correo Electrónico se realiza solicitud a 

los operadores con el fin de tener una relación puntual de los elementos requeridos. A la fecha 3/04/2024 

no se ha recibido respuesta y se solicita por llamada telefónica a la coordinadora del PAE por parte de los 

Operadores Sandra Ávila, el listado solicitado. 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



INFORME 100 DIAS ADMINISTRACION MUNICIPAL

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO AGROPECUARIO Y MEDIO AMBIENTE

EMPRENDIMIENTO

1. ASISTENCIA TECNICA EMPRENDIMIENTO
Se realiza asistencia técnica para la formalización, renovación e inscripción de 
emprendimientos a cámara de comercio de Facatativá se realizó atención a más 
de 200 comerciantes el 4, 5 y 6 de marzo.

Se realizó asistencia técnica de emprendimientos de producción agropecuaria 
para el diseño de paquete turístico 



2. BASE DE DATOS EMPRENDIMIENTOS LOCALES
Se inició el proceso de levantamiento de información para la construcción de la 
base de datos de emprendimientos locales

OFICINA DE EMPLEO

3. BASE DE DATOS EMPLEO

Se realizó la recolección de hojas de vida del municipio, tanto documentos físicos (115) 
como digitales (45) completando un total de 160 hojas de vida en la base de datos.

Se recibieron las solicitudes de talento humano para satisfacer los requerimientos de 
diferentes aliados a la oficina de empleo como el hotel Renacer, Glamping Terramaga, 
Conjunto residencial Hunza y la alcaldía municipal de San Francisco, entre otros. 

Se recibieron datos de los emprendimientos y emprendedores municipales a los cuales se 
puedan referir los diferentes perfiles profesionales de acuerdo con las solicitudes recibidas



AREA PECUARIA

4. ASISTENCIA TÉCNICA PECUARIA:

Consulta Médica Veterinaria y acompañamiento pecuario a los pequeños y medianos 
productores: Se realizaron 20 solicitudes de acuerdo a las necesidades tanto en la 
zona urbana y rural del municipio de San Francisco.

5. ESTERILIZACIONES EN PEQUEÑOS ANIMALES
Se realizaron siete (7) jornadas de esterilización en la zona urbana y en la vereda 
arrayan bajo, donde se beneficiaron 40 usuarios y se esterilizaron 50 mascotas.



6. ATENCIÓN Y SUPERVISIÓN DEL CENTRO DE PROTECCIÓN ANIMAL DEL 
MUNICIPIO
Se realizaron dos jornadas de desparasitación y salud a los 28 caninos que se 
encuentran en el centro de atención, se realizó vermifugación de animales en la 
Granja La Magola

7. ASISTENCIA EN CASOS DE EMERGENCIA A ANIMALES DE CALLE Y 
BIENESTAR ANIMAL
Se atendieron siete (7) caninos en estado de calle por motivos de enfermedad y 
curación posquirúrgica, ya que también se realizaron en ellos tres (3) cirugías de 
esterilización.
Se verificaron once (11) denuncias de caso de maltrato animal y tenencia 
responsable a los cuales se les realizo visita técnica y seguimientos posteriores.



8. MERCADO GANADERO
Se llevo a cabo el acompañamiento y expedición de guías de movilización a los 
ganaderos del municipio en dos mercado y feria ganadera realizados los días 26 
de enero y el 23 de febrero de 2024



  
 

9. VISITAS SANITARIAS A PREDIOS GANADEROS 
Se realizaron visitas en compañía del ICA a tres (03) predios ganaderos para la prevención 
de enfermedades de control oficial. 

   



10. REUNIÓN CON GANADEROS DEL MUNICIPIO
Reunión con ganaderos para el fortalecimiento de las acciones en el sector pecuario, 
solicitudes y varios, con una participación de 15 asistentes

11. BRETE DE BASCULA GANADERA
Se realizo la adquisición de brete bascula ganadera electrónica para plaza de ferias para el 
fortalecimiento del sector pecuario del municipio de San Francisco Cundinamarca. Por un 
valor de $ 18.200.000, 



12. GUÍAS DE MOVILIZACIÓN 

A la fecha se ha realizado la expedición de 132 Guías De Movilización Animal

13. CONTRATO DOTACIÓN PLANTA DE BENEFICIO ANIMAL: 
Apoyo en el seguimiento al CONTRATO DE SUMINISTRO No. 192 DE 2023, el cual tiene 
como objeto la “ADQUISICIÓN DE MAQUINARIA Y EQUIPOS PARA EL 
FORTALECIMIENTO DE LA PLANTA DE BENEFICIO ANIMAL DE BOVINOS EN SAN 
FRANCISCO, CUNDINAMARCA”. Lo anterior, con el fin de continuar la ejecución al 
contrato y cumplir con los requerimientos del INVIMA para poner en funcionamiento la 
Planta de Beneficio.



AREA AGRICOLA

14. ENTREGA DE FERTILIZANTES (Convenio Gobernación): 
Entrega de fertilizante y abonos foliares a 11 productores afectados por la ola invernal en 
el segundo semestre del año 2023. Cada productor recibió 1 bulto de Triple 15 y 3 litros 
de Abonos foliares. 

15. ENTREGA DE TARJETAS AGROPECUARIAS: 
Entrega de tarjetas a 5 productores agropecuarios cargadas por un valor de $250.000 a 
cada uno, para compra de insumos agropecuarios



16. REUNIÓN DE COMITÉ MUNICIPAL DE CAFETEROS: 
Participación de la reunión mensual del Comité municipal de Cafeteros de San Francisco 
que se realizó el día 16 feb para coordinar trabajos y escuchar propuestas y necesidades 
del gremio de productores de café del municipio.



17. TALLERES DE DIAGNÓSTICO VEREDAL: 
Se participó en las reuniones veredales realizadas en Arrayán, San Antonio y Tóriba, con 
el ánimo de realizar un diagnóstico de necesidades en temas agropecuarios, coordinar 
algunos trabajos a realizar y brindar apoyo a los productores 

18. CAPACITACIÓN A PRODUCTORES: 
Se realizó el primer ciclo de capacitación en el “manejo de enfermedades del cultivo 
Plátano y Banano”, estas capacitaciones se realizarán en todas las veredas productoras 
del municipio como consecuencia de las enfermedades que se están presentando en la 
zona y han reducido drásticamente el área del cultivo. Con dicha actividad se beneficiaron 
12 productores de plátano y banano. 



19. VISITAS DE ASESORÍA TÉCNICA: 

Se realizaron 16 visitas para asesoría y capacitación en el manejo de diferentes cultivos



20. ASESORÍA PARA ELABORACIÓN DE PLAN DE FERTILIZACIÓN DE CULTIVO 
DE FOLLAJES:

Se realizó Interpretación de análisis de suelos y elaboración de plan de fertilización para 
cultivo de Eucalipto “Baby Blue”

21. REUNIÓN “LINEAMIENTOS AMBIENTALES”:

Asistencia a la reunión de Lineamientos Ambientales programada por Secretaría de 
Ambiente de La GOBERNACIÓN DE CUNDINAMARCA y el MINISTERIO DE AMBIENTE 
Y DESARROLLO SOSTENIBLE, donde se da a conocer las actividades desarrolladas por 
dichas entidades, como marco de referencia para los proyectos del sector a desarrollar en 
los municipios del departamento.

22. INFORME DE EVALUACIONES AGROPECUARIAS MUNICIPALES (EVAS):
Se rinde informe a la Secretaría de Agricultura y Desarrollo Rural de la Gobernación de 
Cundinamarca de las estadísticas agropecuarias correspondientes al año 2.023, 
información que es el insumo para la consolidación de las Estadísticas Agropecuarias del 
Departamento

23. ENCUESTAS A PRODUCTORES AGROPECUARIOS

36 encuestas de registro de productores agropecuarios realizadas

AREA AMBIENTAL

24. CONVOCATORIA PARA LA CONSERVACIÓN DE ÁREAS AMBIENTALES 
ESTRATÉGICAS Y GESTIÓN AMBIENTAL EN MUNICIPIOS MENORES A 50.000 
HABITANTES

Se está realizando la construcción de un proyecto regional de Conservación para la 
convocatoria que está actualmente adelantando el MINISTERIO DE AMBIENTE Y 
DESARROLLO SOSTENIBLE para proyectos de conservación, los cuales serán 
financiados con recursos del SISTEMA GENERAL DE REGALÍAS ASIGNACIÓN 
AMBIENTAL Y 20% DEL MAYOR RECAUDO. Para la elaboración de dicho proyecto el 
municipio de La Vega viene liderando los diferentes procesos y actividades, toda vez que 
este municipio cuenta con el Distrito de Manejo Integrado El Chuscal y se busca la 



conectividad ambiental del territorio con otras zonas de Importancia Estratégica para la 
conservación. Se están realizando actividades de trabajo con otros municipios 
participantes dentro de ellos se encuentra Nocaima, San Francisco, Sasaima y Supatá, de 
la misma forma se ha recibido apoyo de otras entidades como la Universidad Nacional, 
Corporación Autónoma de Cundinamarca CAR, Gobernación de Cundinamarca, entre 
otras. 

25. JORNADAS EDUCACIÓN AMBIENTAL
Acompañamiento a jornada ambiental de creación de huertas, bosques de frutales, 
recuperación de manantiales en la Institución Educativa Departamental República 
de Francia, sede Centro.



26.  ASISTENCIA TÉCNICA AMBIENTAL
 Se realizaron seis (06) visitas técnicas a campo y recorrido de caracterización 

ambiental para la verificación de áreas forestales protectoras de seis predios para 
descuento predial

27. RECONOCIMIENTO DE ÁREAS FORESTALES
Se elaboraron cinco informes de reconocimiento de áreas forestales protectoras y 
certificados de cuatro predios localizado en las veredas Pueblo Viejo, Tóriba y San 
Antonio del municipio de San Francisco Cundinamarca



28. ACOMPAÑAMIENTO SEGUIMIENTO PROGRAMA LLUVIA PARA LA VIDA
Acompañamiento a visitas de verificación de la implementación del programa 
Lluvia para la vida, con funcionarios de la Corporación Autónoma Regional de 
Cundinamarca y la Contraloría Departamental. 

29. CONVOCATORIA PARA COMPRA DE PREDIOS DE INTERES AMBIENTAL 
PARA LA CONSERVACION DEL RECURSO HIDRICO

Se realizo convocatoria para compra de predios ubicados en área de Interés Ambiental 
para la Conservación del Recurso Hídrico, se recibieron tres (03) propuesta, de las cuales 
hasta el momento una (01) no recibió concepto favorable por parte de la Corporación 
Autónoma Regional de Cundinamarca, los otros dos predios se encuentran en proceso de 
evaluación ambiental.



GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

30. CONSEJO MUNICIPAL DE GESTIÓN DEL RIESGO: 
Se han realizado 5 reuniones del Consejo Municipal Para La Gestión Del Riesgo De 
Desastres y adaptación al cambio climático, de los cuales 2 han sido extraordinarios, 
uno debido al ataque de abejas en el parque principal en el mes de enero y otro por la 
convocatoria a protesta contra la empresa de energía ENEL a finales de marzo.



31. ATENCIÓN DE EMERGENCIAS:
Coordinación, apoyo y atención por parte de la oficina de Gestión del Riesgo de las 
diferentes emergencias que se han presentado en el municipio, de los cuales nueve 
(09) son casos de ataques de abejas, dos (02) accidentes de tránsito, seis (06) 
incendios forestales, dos (02) caída de árboles.



32.  ATENCIÓN Y SEGUIMIENTO A CASOS DE GESTIÓN DEL RIESGO:
En la oficina de gestión del riesgo se han atendido 10 (diez) casos sobre arboles que 
generan riesgo, de igual manera infraestructuras de gran importancia como las 
escuelas una (01) y un (01) puente verificación posible riesgo.



33.

ACOMPAÑAMIENTO A ACTIVIDADES CULTURALES, RELIGIOSO Y 
ENTRETENIMIENTO:

Desde el área de gestión del riesgo se ha realizado acompañamiento a los diferentes 
eventos culturales, religiosos y de entretenimiento tanto públicos como privados, con el fin 
de garantizar la seguridad de los asistentes, entre ellos esta: Conmemoración día de la 
mujer, mercado ganadero, inauguración del edificio ACUASAFRA, celebración semana 
santa. 



34. RECUPERACIÓN DE UN ANIMAL SILVESTRE Y POSTERIOR UBICACIÓN:

Acompañamos la recuperación de un oso perezoso en la vereda sabaneta para su 
posterior ubicación en sitio seguro.

35. VIVIENDA EN CONDICIÓN DE VULNERABILIDAD
Visita de seguimiento para adecuación de vivienda en condición de vulnerabilidad 
habitada por dos adultos mayores salida El Peñón sector museo de la Llanta. 



36. PROCESOS DE CONTRATACIÓN 

Se han realizado diez (10) procesos de contratación, ocho (08) por prestación de servicios, un (01) 
convenio y un (01) compraventa.  

RELACION CONTRATOS

ITE
M

NUMERO DE 
CONTRATO OBJETO NOMBRE CEDULA VALOR

FECHA 
DE 

CONTRAT
O

TIEMP
O

FECHA 
INICIO

FECHA 
TERMINACIO

N

1 CD-PS-046-2024

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOSTECNICOS DE 

APOYO A LA GESTIÓN EN LA 
SECRETARIA DE 

DESARROLLO ECONÓMICO, 
AGROPECUARIO Y MEDIO 
AMBIENTE EN EL AREA DE 

GESTION DEL RIESGO Y 
PREVENCION DE 

DESASTRES EN EL 
MUNICIPIO DE SAN 

FRANCISCO 
CUNDINAMARCA

ANDERSON 
FABIANY 
PIÑERES 

SILVA

109860567
4

$    
11.500.000,0

0

16 DE 
FEBRERO

5 
MESE

S

17 DE 
FEBRER

O
17 DE JULIO

2 CD-PS-030-2024

PRESTACION DE SERVICIOS 
PROESIONALES COMO 
MEDICO VETERINARIO 
ZOOTECNISTA PARA 

ASISTENCIA TECNICA 
PECUARIA Y CIRUGIAS DE 

ESTERILIZACION DE 
PEQUEÑOS ANIMALES EN 

EL MUNCIPIO DE SAN 
FRANCISCO 

CUNDINAMARCA

CARLOS 
ANDRES 
OLARTE 

HERRERA

79962347
$    

12.200.000,
00

31 DE 
ENERO

4 
MESE

S

01 DE 
FEBRER

O
31-may

3 CD-PS-040-2025 PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
DE APOYO PARA EL AREA 

DE DESARROLLO 

ANGIE 
CAROLINA 

IBAÑEZ 

107292559
2

$      
8.000.000,0

0

09 DE 
FEBRERO

4 
MESE

S

13-feb 12-jun



ECONÓMICO Y EMPLEO EN 
LA SECRETARIA DE 

DESARROLLO ECONOMICO, 
AGROPECUARIO Y MEDIO 
AMBIENTE DEL MUNICIPIO 

DE SAN FRANCISCO 
CUNDINAMARCA

NOVOA

4 CD-CCI-001-2024

ANUAR ESFUERZOS 
ADMINISTRATIVOS Y 

TECNICOS  Y FINANCIEROS 
ENTRE EL MUNICIPIO DE 

SAN FRANCISCO Y CUERPO 
DE BOMBEROS 

VOLUNTARIOS SAN 
FRANCISCO CON EL FIN DE 
EJECUTAR PROGRAMAS Y 

PROYECTOS ENFOCADOS A 
LA GESTION INTEGRAL DEL 

RIESGO CONTRA 
INCENDIOS, LOS 

RESCASTES EN TODAS SUS 
MODALIDADES Y MANEJO 

DE PRODUCTOS 
PELIGROSOS EN LA 

PREVENCION Y ATENCION A 
DESASTRES, DE ACUERDO 
CON LO ESTIPULADO EN LA 
LEY 1575 DE 21 DE AGOSTO 
DE 2012, QUE SE LLEGAREN 

A PRESENTAR EN EL 
MUNICIPIO DE SAN 

FRANCISCO 
CUNDINAMARCA

CUERPO DE 
BOMEROS 

VOLUNTARIO
S DE SAN 

FRANCISCO

900467472
-2

$      
8.000.000,0

0

26 DE 
ENERO

7 
MESE

S
27-ene 26-ago

5 CD-PS-056-2024

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES DE APOYO 

EN EL ÁREA AMBIENTAL A 
CARGO DE LA SECRETARÍA 

DE DESARROLLO 
ECONÓMICO, 

AGROPECUARIO Y MEDIO 
AMBIENTE DEL MUNICIPIO 

DE SAN FRANCISCO 
CUNDINAMARCA

LEIDY 
CATALINA 

BERMÚDEZ 
RAMOS

107292624
1

$    
10.000.000,

00

23 DE 
FEBRERO

4 
MESE

S

26 DE 
FEBRER

O
25 DE JUNIO

6 CT0.071-2024 (MC-
COM-004-2024)

ADQUISICION DE BRETE 
BASCULA GANADERA 

ELECTRONICA PARA PLAZA 
DE FERIAS PARA EL 

FORTALECIMIENTO DEL 
SECTOR PECUARIO DEL 

MUNICIPIO DE SAN 
FRANCISCO 

CUNDINAMARCA

FUNDACION 
INTEGRA 
CABASI

901.318.08
7-5

$    
18.200.000,

00

12 DE 
MARZO 5 DIAS 15 DE 

MARZO
19 DE 

MARZO

7 CD-PS-036-2024

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
DE APOYO A LA GESTIÓN 

PARA EL FUNCIONAMIENTO 
DE LA GRANJA LA MAGOLA 
Y CENTRO DE BIENESTAR 
ANIMAL TEMPORAL DEL 

MUNICIPIO DE SAN 
FRANCISCO 

CUNDINAMARCA

LIBARDO 
GARZON 

CASTAÑEDA
3158409

$      
4.000.000,0

0

5 DE 
FEBRERO

2 
MESE

S

06 DE 
MARZO 05 DE ABRIL

8 CD-PS-031-2024

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
DE APOYO A LA GESTIÓN 
EN EL ÁREA PECUARIA Y 

APOYO PARA LA 
EJECUCIÓN DEL CONVENIO 
ICA EN LA SECRETARIA DE 

DESARROLLO ECONÓMICO, 
AGROPECUARIO Y MEDIO 
AMBIENTE DEL MUNICIPIO 

DE SAN FRANCISCO 
CUNDINAMARCA

ROCIO 
CASTELLAN

OS 
CAMACHO

107292072
7

$    
12.500.000,

00

31 DE 
ENERO

5 
MESE

S

01 DE 
FEBRER

O
01 DE JULIO

9 CD-PS-024-2024

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES DE 
ASESORIA PARA LA 

IMPLEMENTACION DE LOS 
PROGRAMAS Y 

PROYECTOS DE CULTURA, 
TURISMO Y DESARROLLO 

ECONOMICO DEL 
MUNICIPIO DE SAN 

FRANCISCO

EILEEN 
GISELA 

VELANDIA 
LEON

20638416

10 CD-PS-048-2024 PRESTACION DE SERVICIOS 
DE APOYO A LA GESTIÓN 
EN LAS ACTIVIDADES DE 

LEVANTAMIENTO DE 
INFORMACION DEL SECTOR 

TURISTICO Y PARA EL 
APOYO A LAS ACCIONES DE 

CUMPLIMIENTO DE LA 
POLÍTICA PÚBLICA DE 

PROTECCIÓN ANIMAL EN EL 
MUNICIPIO DE SAN 

FLOR MARIA 
GARZON 

VEGA

20.897.160 $      
8.000.000,0

0

15 DE 
FEBRERO

4 
MESE

S

15 DE 
FEBRER

O

14-jun



FRANCISCO-
CUNDINAMARCA”



 

 

 

INFORME DE ACTIVIDADES 

 

Este informe se presenta con el fin de brindar información sobre lo que se ha realizado en 

el ares de sistemas, redes y funcionamiento de página web, en el periodo de 01/01/2024 

hasta 31/03/2024. 

 

1. Se han revisado uno a uno los equipos de cómputo en funcionamiento de la 

alcaldía para determinar sus fallas y su licenciamiento, el cual pudimos identificar 

que más del 85% de los equipos de computo dentro de la alcaldía no cuentan con 

licenciamiento de los softwares utilizados para el desarrollo de actividades.                 

Hemos realizado el proceso de cotización de equipos de computo nuevos y de 

licenciamiento para los equipos que se encuentran sin estas. 

 

2. Se ha realizado mantenimiento y arreglo a equipos de computo los cuales ya 

estaban desahuciados y para dar de baja, se ha podido determinar su falla y puesto 

nuevamente en funcionamiento. 

 

También se ha realizado mantenimiento y verificación de funcionamiento a equipos 

de computo de vive digital y biblioteca, los cuales, si se encuentran con 

licenciamiento, pero no se encontraban en buenas condiciones de Hardware para 

el servicio de la comunidad, sin embargo, se han podido dar arreglo a unos y ya se 

encuentran en funcionamiento de toda la comunidad. 

 

 

3. Se han restablecido contraseñas de correos electrónicos institucionales y también 

si han dado paso de seguridad para su inicio de sección, frecuentemente 

informamos y analizamos correos maliciosos, también se ha determinado espacio 

disponible en la nube y como se puede sacar el mayor aprovechamiento a las 

herramientas que nos brinda Google Workspace y adelantamos la solicitud de 

nuevos correos electrónicos para ciertas oficinas que no cuentan con correo 

electrónico institucional. 

 

 



 

 

 

 

4. Se han realizado verificaciones y corregido ciertos inconvenientes en cuanto a 

funcionamiento y ponchado a las redes de internet dentro de la alcaldía, las cuales 

unas eran redes abiertas y dejaba en riesgo nuestra información y equipos de 

cómputo; se han actualizado claves de acceso y también se han instalado nuevos 

puntos de acceso a oficinas que no contaban con conexión de internet. 

 

5. Se han restablecido contraseña y usuario para el acceso de pagina web y redes 

sociales junto al equipo de comunicaciones y prensa hemos actualizado y 

desarrollado estrategias para que nuestra pagina web cuente con una mejor 

calificación en comparación del segundo semestre del año pasado, en este mes de 

marzo tenemos un puntaje de 70.6 y nos ubicamos en el ranking de alcaldías de 

toda la nación en el puesto 54 de 938 municipios. 

 

 

 

LUIGI FELIPE CASTILLO ROMERO 

ADMINISTRADOR VIVE DIGITAL 

CEL: 3185549242 


